OKULLARDA 1S SAGLI Gl VE GUVENL IGI CALI SMALARI

6331 Sayilis Sasligl ve Glvenlgi Kanunu, sadecgyerleri icin degil okullar icin de yeni hikimler
iceriyor. Isveren sifatiyla okul midiirleri, cghin ve hizmet veren sifatiyl@@tmenler, hizmetliler vesgiler
kanun ve yonetmeliklerindeki hususlari uygulamadeunludurlar. Okul ve ger kurumlarimizdds Sasli g
ve Guvenlgi Yasas! ger@ 30/06/2016 tarihine kadagyeri hekimi ve § guivenlgi uzmanlgl bulundurma
zorunlulygu bulunmamaktadir. Ancak 01/01/2014 tarihi itiberikurumlarimizin sorumluluklari
bulunmaktadiris sglig ve giivenlgi 1ISG uygulamalari okullar agisindagslik-giivenlik boyutunun én
plana ¢ikartildil gorilmektedir. Okullarda ofturulacak Okul Sgligl ve Guvenlgi Kurulu (OSGK) “k
sagligl ve guvenlgi” konusunda kontrol mekanizmasidir. Sorumlulukesaelokul yonetiminde gé ayni
zamanda butingietmen ve dier calsanlardadir.

ISVEREN ILE CALI SANLARIN GOREV, YETK I VE YUKUMLULUKLER

6331 sayilis Sasligl ve Guvenlgi Kanununda:

Isvereninis Sagsligl Ve Glvenlgi Hizmetleriile ilgili Yukumltltkleri:

(1) Isveren, §yerlerinde alinmasi gerekensasligi ve givenlgi tedbirlerinin belirlenmesi ve
uygulanmasinin izlenmesg, kazasi ve meslek hastaliklarinin 6nlenmesisaallarin ilk yardim ve acil
tedavi ile koruyucu saik ve givenlik hizmetlerinin yiritilmesi amaciyla;

a) Calsanlari arasindan ilgili ydnetmeliklerde belirtileiteliklere haiz bir veya birden fazlgyeri hekimi, &
guvenlii uzmani ve dier sglik personeli gérevlendirir.

b)Mesleki risklerin 6nlenmesigiim ve bilgi verilmesi dahil her tirll tedbiriniamasi, organizasyonun
yapilmasi, gerekli arag ve gerecleriglsamasi, s@ik ve guvenlik tedbirlerinin d&sensartlara uygun hale
getirilmesi ve mevcut durumun iyigrilmesi icin calsmalar yaptirir.

c)isyerinde alinansisasligl ve gluvenlgi tedbirlerine uyulup uyulmagdini izler,denetler ve uygunsuzluklarin
giderilmesini sglar.

¢) Calsma ortaminin ve ¢alnlarin sglik ve guvenlgini saglama, surdirme ve gelirme amaci ileg
sagligl ve guvenlgi yoninden risk dgerlendirmesi yapar veya yaptirir.

d) Risk dgerlendirmesinin gerceklderilmi s olmasi; gverenin, gyerinde § sgligl ve glvenlginin
salanmasi yukimlulgini ortadan kaldirmaz.

e) Isveren, risk dgerlendirmesi cajmalarinda géreviendirilen ¢iiveya kiilere risk d&erlendirmesi ile

ilgili intiyac duyduklari her tarll bilgi ve belgéyemin eder.

f)Calisana gorev verirken, ¢caanin sglik ve guvenlik yonunderse uygunlgunu g6z ontne alr.

g)Yeterli bilgi ve talimat verilenler dindaki calganlarin hayati ve dzel tehlike bulunan yerlere ginmesi
icin gerekli tedbirleri alir.

h)Gdrevlendirdikleri ki veya hizmet aldy kurum ve kurulglarin gorevlerini yerine getirmeleri amaciyla
arag, gerec, mekan ve zaman gibi gerekli blttgabtarini kagilar.

1)isyerinde sglik ve guvenlik hizmetlerini yiritenler arasindairligi ve koordinasyonu $ar.

i) Gorevlendirdikleri ki veya hizmet aldy kurum ve kurulglar tarafindang sagligi ve guvenlgi ile ilgili
mevzuata uygun olan ve yazil olarak bildirilentigkbri yerine getirir.

J) Calisanlarin sghk ve givenlgini etkiledigi bilinen veya etkilemesi muhtemel konular hakkinda
gorevlendirdikleri ki veya hizmet aldy kurum ve kurulglari, bgka isyerlerinden ¢cabmak tzere kendi
isyerine gelen ¢ajanlari ve bunlarirgverenlerini bilgilendirir.



Isverenin saslik ve giivenlik kayitlari ve onayl deftere iligkin yikimlulikleri :

(1) isveren ilgili mevzuatta belirlenen siireler saklirkak kaydiyla;

a)Isyerinde yurutulensisah gl ve giivenlgi faaliyetlerine ilskin her tirli kaydi,

b) Isten ayrilma tarihinden itibaren en az 15 yil sigegdlsanlarin kiisel s&lik dosyalarini, saklar.

(2) Calsanin kyerinden ayrilarak l&a bir isyerinde cakmaya bglamasi halinde, yengveren ¢akanin
kisisel s&lik dosyasini yazil olarak talep eder, 6ncgkeren dosyanin bir 6rgani onaylayarak bir ay
icerisinde génderir.

(3) Onayli deftergyerinin bal bulundygu Calsma vels Kurumull Madarlukleri veya noterce her sayfasi
muhdrlenmek suretiyle onaylanir.

(4) Onayh defter yapilan tespitlere gogegiivenligi uzmani, gyeri hekimi ile gveren tarafindan birlikte veya
ayri ayri imzalanir. Onayl deftere yazilan tespitoneriler gverene tebf edilmis sayilir.

(5) Onayl defterin asil suretMeren, dger suretleri isesigivenlgi uzmani vegyeri hekimi tarafindan
saklanir. Defterin imzalanmasi ve dizenli tutulmelan gveren sorumludur. Tefe yetkili is mifettilerinin
her istedginde sveren onayli defteri gostermek zorundadir. Bu diftdnicbir sekilde, mahkeme karari
disinda, kimseye herhangi bir merciye verilemez, paldmaz.

Isverenin Acil durum planlari, yanginla miicadele velk yardima ili skin yiikiimluliikleri:
Isveren;

a) Calgma ortami, kullanilan maddelers ekipmani ile cevresartlarini dikkate alarak meydana
gelebilecek acil durumlari 6éncedengddendirerek, ¢aganlari ve calma cevresini etkilemesi mimkin ve
muhtemel acil durumlari belirler ve bunlarin olum&ikilerini 6nleyici ve sinirlandirici tedbirlealir.

b) Acil durumlarin olumsuz etkilerinden korunmalkete gerekli 6lcim ve gerlendirmeleri yapar, acil
durum planlarini hazirlar.

¢) Acil durumlarla mucadele icirsyerinin buyUkliglu ve tagidigl 6zel tehlikeler, yapilansin niteligi,
calisan sayisi ilesiyerinde bulunan der kisileri dikkate alarak; dnleme, koruma, tahliye, yarg micadele,
ilk yardim ve benzeri konularda uygun donanima saleé bu konularda ggimli yeterli sayida lkiyi
gorevlendirir, ara¢c ve gerecleri @ayarak itim ve tatbikatlari yaptirir ve ekiplerin her zamazir
bulunmalarini sglar.

¢) Ozellikle ilk yardim, acil tibbi miidahale, kumaa ve yanginla miicadele konularinggeri dsindaki
kuruluslarla irtibati sglayacak gerekli dizenlemeleri yapar.

Tahliye
(1) Ciddi, yakin ve dnlenemeyen tehlikenin meydgelnesi durumundgveren;

a) Calsanlarin §i birakarak derhal caima yerlerinden ayrilip givenli bir yere gidebilmelgin,
onceden gerekli dizenlemeleri yapar vesaaliara gerekli talimatlari verir.

b) Durumun devam etmesi halinde, zorunluluk olmeajkgerekli donanima sahip ve 0zel olarak
gorevlendirilenler dundaki calsanlardanglerine devam etmelerini isteyemez.

(2) Isveren, cakanlarin kendileri veya der kisilerin guivenlgi icin ciddi ve yakin bir tehlike ile
karsilastiklarr ve amirine hemen haber veremedikleri duanad; istenmeyen sonuglarin énlenmesi igin,
bilgileri ve mevcut teknik donanimlari ¢cercevesimliédahale edebilmelerine imkargka. Bdyle bir
durumda cakanlar, ihmal veya dikkatsiz davratari olmadikc¢a yaptiklari miidahaleden dolayi sotuml
tutulamaz



Is kazasi ve meslek hastaliklarinin kayit ve bildirint
(1) Isveren;

a) Butun § kazalarinin ve meslek hastaliklarinin kaydiniriugeerekli incelemeleri yaparak bunlar ile
ilgili raporlari diizenler.

b) isyerinde meydana gelen ancak yaralanma veya olundennelmadt halde §yeri ya da §
ekipmaninin zararagsamasina yol acan veya Galn, syeri ya da ¢ ekipmanini zararagnatma potansiyeli
olan olaylari inceleyerek bunlar ile ilgili raponatzenler.

(2) Isveren, aagidaki hallerde belirtilen siirede Sosyal Giivenlikiéauna bildirimde bulunur:

a) Is kazalarini kazadan sonraki ggiint iginde.

b) Salik hizmeti sunucular veyasyeri hekimi tarafindan kendisine bildirilen meslakstaliklarini,
ogrendigi tarihten itibaren tgsiglnd icinde.

(3) Isyeri hekimi veya sglik hizmeti sunuculari; meslek hasfalon tanisi koyduklari vakalari, Sosyal
Guvenlik Kurumu tarafindan yetkilendirilen@ik hizmeti sunucularina sevk eder.

(4) Salik hizmeti sunuculari kendilerine intikal edeg kazalarini, yetkilendirilen ghk hizmeti
sunucularl ise meslek hasgaltanisi koyduklari vakalari en ge¢ on gin icindsyal Glvenlik Kurumuna
bildirir.

Bakanlik¢a belirlenir.
NOT:

657 Saylll Kanuna tabi personelig kazasi gecirmesi durumunda;s “kazasi bildirimi tutan&”
dizenlenerek, SGK 032 formu doldurulup 3 (G¢iinG icerisinde Sosyal Givenlik Kurumuna acelggos
yolu ile bildirilecektir.Is Kazasi bildirim tutanganin ve olayla ilgili dger belge ve tutanaklariihgemiz ISG
birosuna en suragekilde gonderilmesi gerekmektedir.

Mudurligimiize bgh tim resmi okul/kurumlarimizda 4857 Sayils Kanuna tabi caan
personellerden

1. Toplum Yararina Calan Personel§-KUR)
2. Ucretli Geretmen
3. 4/C statuisiinde ¢gdin personel
Is kazasi gecgirmeleri durumunda, Toroslige Milli Egitim Mudurltigiimuz E-Bildirge yoneticisi
tarafindan Sosyal Guvenlik Kurumunun https://uyk.ggv.tr/IsvBildirimFormu /welcome.do adresine

3(ig) & gunl icerisinde elektronik ortamda ginin yapilmasi veiSG Burosunals Kazasi bildirim
tutana&inin ve olayla ilgili dger belge ve tutanaklarin en straékilde génderilmesi gerekmektedir.

Surekli k¢i statiisiinde ¢aln ve kadrosii Milli E gitim Mudurlugiinde bulunan personelig kazasi
gecirmesi durumundajl Milli E gitim Mudurlugli E-Bildirge yoneticisi tarafindan Sosyal Giivenlik
Kurumunun https://uyg.sgk.gov.tr/IsvBildirimFormw/elcome.do adresine elektronik ortamda sairi
yapilmasi,Is Kazas! bildirim tutan@nin ve olayla ilgili dger belge ve tutanaklariii ve Ilcemiz ISG
birimlerine en hizlsekilde gonderilmesi gerekmektedir.

3308 sayili Mesleki gitim Kanununda belirtilen aday cirak, cirak, stajiwe sletmelerde mesleki
egitim goren @renciler 5 kazasi gegcirdiklerinde,svereni tarafindan ve ayni zamanda okul/kurum
madarligu E-Bildirge yoneticisi tarafindan Sosyal Guvenlik  Kurumunun
https://uyg.sgk.gov.tr/IsvBildirimFormu/welcome.doadresine elektronik ortamda giri yapilmasi, s
Kazas! bildirim tutanginin ve olayla ilgili dger belge ve tutanaklarificemiz iISG biirosuna en siratli
sekilde génderilmesi,

Bu kapsamda kanun maddeleri ileghamevzuat hikimlerine goreslémlerin tesis edilmesi,

gerekenlerin geciktiriimeden yapilmasi, herhangidezai mieyyide ile kaflasiimasina mahal verilmemesi
Onem arz etmektedir.



Saglik gozetimi:
Isveren;

a) Calsanlarin gyerinde maruz kalacaklari @& ve guvenlik risklerini dikkate alarak gak g6zetimine
tabi tutulmalarini s#ar.

b) Asagidaki hallerde ¢caganlarin sglik muayenelerinin yapiimasini@amak zorundadir:

1) ise girislerinde.

2) Is degisikli ginde.

3) iIs kazasi, meslek hastaliveya sglik nedeniyle tekrarlanansten uzaklamalarindan sonrase
donislerinde talep etmeleri halinde.

4) Isin devami suiresince, ¢gdnin ve §in niteligi ile isyerinin tehlike sinifina gére Bakanlikca belirlenen
dizenli araliklarla.

(2) Tehlikeli ve ¢ok tehlikeli sinifta yer alagyerlerinde callacaklar, yapacaklarge uygun olduklarini
belirten sglik raporu olmadarge bglatilamaz.

(3) Bu Kanun kapsaminda alinmasi gerekefiilsaaporlari, syeri s&lik ve givenlik biriminde veya
hizmet alinan ortak gak ve guvenlik biriminde gorevli olansyeri hekiminden alinir. Raporlara itirazlar
Salik Bakanlgl tarafindan belirlenen hakem hastanelere yapénlen kararlar kesindir.

(4) Salik gozetiminden d@an maliyet ve bu gozetimden kaynakh her turli edliyet isverence
karsilanir, calsana yansitilamaz.

(5) Salik muayenesi yaptirilan ¢aanin 6zel hayati ve itibarinin korunmasi acgisinsiaghk bilgileri
gizli tutulur.

Calisanlarin bilgilendiriimesi:

Isyerinde § sahg ve givenlginin sglanmasi ve sirdurilebilmesi amaciykweren, cakanlarl ve
calisan temsilcilerini gyerinin 6zelliklerini de dikkate alaralsagidaki konularda bilgilendirir:

a) Isyerinde kagilagilabilecek sglik ve gtvenlik riskleri, koruyucu ve onleyici teidier.

b) Kendileri ile ilgili yasal hak ve sorumluluklar.

c) Ilk yardim, ol&an dsi durumlar, afetler ve yanginla micadele ve tahliyieri konusunda
gorevlendirilen kiler.

(2) Isveren;

a) 12 nci maddede belirtilen ciddi ve yakin tehjikenaruz kalan veya kalma riski olan btlnggadiari,
tehlikeler ile bunlardan dw@n risklere kan alinmg ve alinacak tedbirler hakkinda derhal bilgilendiri

b) Baska isyerlerinden cabmak Uzere kendiyerine gelen ¢ajanlarin birinci fikrada belirtilen bilgileri
almalarini sglamak tzere, s6z konusu gahlarin gverenlerine gerekli bilgileri verir.

¢) Risk dgerlendirmesi, g sgligl ve guvenlgi ile ilgili koruyucu ve onleyici tedbirler, 6lcimanaliz,
teknik kontrol, kayitlar, raporlar ve teften elde edilen bilgilere, destek elemanlari ilesga temsilcilerinin
ulasmasini sglar.

Calisanlarin egitimi:

(1) Isveren, cakanlarin § sahg ve guvenlgi egitimlerini almasini sglar. Bu eitim 6zellikle; ise
baslamadan 6nce, c¢ama yeri veyag degisikli ginde, § ekipmaninin dgismesi halinde veya yeni teknoloji
uygulanmasi halinde verilir. @dimler, desisen ve ortaya ¢ikan yeni risklere uygun olarak yaamiil
gerektginde ve duzenli araliklarla tekrarlanir.

(2) Calsan temsilcileri 6zel olarakggilir.

(3) Mesleki gitim alma zorunlulgu bulunan tehlikeli ve ¢ok tehlikeli sinifta yemalklerde, yapaca
isle ilgili mesleki ezitim aldigini belgeleyemeyenler c¢stirilamaz.

(4) Is kazasl geciren veya meslek hagial yakalanan calna je bglamadan o6nce, s6z konusu
kazanin veya meslek hasgahin sebepleri, korunma yollari ve givenli gada yontemleri ile ilgili ilave
egitim verilir. Ayrica, herhangi bir sebeple alti ayd fazla sireylesien uzak kalanlara, tekragei
baslatiilmadan 6nce bilgi yenilemeigimi verilir.



(5) Tehlikeli ve cok tehlikeli sinifta yer alagyerlerinde; yapilacaksierde kagilasilacak sglik ve
guvenlik riskleri ile ilgili yeterli bilgi ve talinatlari iceren gitimin alindigina dair belge olmaksizin, {ka
isyerlerinden capmak lizere gelen cahnlar ge bglatilamaz.

(6) Gegici k iliskisi kurulan gveren, § saligl ve guvenlgi risklerine kasl calsana gerekli gitimin
verilmesini sglar.

(7) Bu madde kapsaminda verileceltienin maliyeti ¢alsanlara yansitilamaz.gifimlerde gecen sure
calisma suresinden sayilir.giim sirelerinin haftalik cagma suresinin tzerinde olmasi hélinde, bu sureler
fazla surelerle calma veya fazla ¢calma olarak dgerlendirilir.

Calisanlarin goraslerinin alinmasi ve katihmlarinin sgglanmasi:

(1) Isveren, gorg alma ve katilimin sganmasi konusunda, cgdnlara veya iki ve daha fazla gain
temsilcisinin bulundgu isyerlerinde varsasyeri yetkili sendika temsilcilerine yoksa ¢an temsilcilerine
asagidaki imkanlari sglar:

a) Is saligl ve guvenigi ile ilgili konularda gorglerinin alinmasi, teklif getirme hakkinin taninmasi
bu konulardaki gérgmelerde yer alma ve katilimlarininggnmasi.

b) Yeni teknolojilerin uygulanmasi, secilecek ekipmani, ¢capma ortami vesartlarinin cakanlarin
saglik ve givenlgine etkisi konularinda goglerinin alinmasi.

(2) Isveren, destek elemanlari ile gain temsilcilerinin gagidaki konularda ©nceden gglérinin
alinmasini séar:

a) Isyerinden gorevlendirilecek veygyeri dsindan hizmet alinacalgyieri hekimi, & giivenlgi uzmani
ve diger personel ile ilk yardim, yanginla miicadele Vdiya isleri icin Kisilerin gbreviendirilmesi.

b) Risk dgerlendirmesi yapilarak, alinmasi gereken koruyueubuleyici tedbirlerin ve kullaniimasi
gereken koruyucu donanim ve ekipmanin belirlenmesi.

c¢) Salik ve guvenlik risklerinin dnlenmesi ve koruyucizmmetlerin yUratalmesi.
¢) Calsanlarin bilgilendirilmesi.
d) Calsanlara verilecek@timin planlanmasi.

(3) Calsanlarin veya cajan temsilcilerinin, gyerinde § saligl ve guvenlgi icin alinan 6nlemlerin
yetersiz oldgu durumlarda veya tefti sirasinda, yetkili makama darmalarindan dolayr haklar
kisitlanamaz.

Calisanlarin Is Sagligi ve Giivenlii Hizmetleri ile Tlgili Yikimlulikleri:

(1) Calsanlar sglk ve guvenliklerini etkileyebilecek tehlikeleg s&5l1g1 ve glvenlgi kuruluna, kurulun
bulunmadg isyerlerinde isegverene bildirerek durumun tespit edilmesini ve gktedbirlerin alinmasini
talep edehbilir.

(2) Calsanlar ve temsilcileri,siyerinde yuratileceksisgsli gl ve guvenlgi hizmetlerinin amag ve usulleri
konusunda haberdar edilir ve elde edilen verilkdlaniimasi hakkinda bilgilendirilirler.

(3) Calsanlar, gyerinde salikli ve givenli cagma ortaminin korunmasi ve ggiliilmesi icin;
a)Isyeri hekimi, s giivenlgi uzmani veyasiveren tarafindan verilen sgsligi ve guvenlgiyle ilgili
mevzuata uygun talimatlara uyar.

b) Is saslig1 ve giivenlgi hizmetlerini yerine getirmek tizergveren tarafindan gorevlendirilenskiveya
ISGB’lerin yapacai ¢alsmalarda $birli gi yapar.

c) Is saslig1 ve giivenlgine iliskin calsmalara, sglik muayenelerine, bilgilendirme veiém programlarina
katilir.

¢) Makine, tesisat ve §isel koruyucu donanimi verilergiém ve talimatlar dgrultusunda ve amacina uygun
olarak kullanir.



d) Teftise yetkili makam tarafindargyierinde tespit edilen noksanlik ve ilgili mevzuatiriliklarin
giderilmesi konusundagveren ve ¢aan temsilcisi ile gbirli gi yapar.

e) Isyerindeki makine, cihaz, arag, gereg, tesis velaida sglik ve giivenlik yoniunden ciddi ve yakin bir
tehlike ile kasgllastiklarinda ve koruma tedbirlerinde bir eksiklik ddklerinde, §verene veya calan
temsilcisine derhal haber verir.

(4) Calsanlar sglk ve guvenliklerini etkileyebilecek tehlikeleg &5l g1 ve glvenlgi kuruluna, kurulun
bulunmadg isyerlerinde isegverene bildirerek durumun tespit edilmesini ve gktedbirlerin alinmasini
talep eder.

(5) Calsanlar ve temsilcileri,sierinde yurutileceksisgsli g1 ve guvenlgi hizmetlerinin amag ve usulleri
konusunda haberdar edilir ve elde edilen verilkdlaniimasi hakkinda bilgilendirilir.

(6) Calsanlar, gyerinde sglikh ve guvenli cama ortaminin korunmasi ve ggiliilmesi icin;

a)Isyeri hekimi, s giivenlgi uzmani veyasiveren tarafindan verileq sgligi ve givenlgiyle ilgili
mevzuata uygun talimatlara uyarlar.

b) Is saslig1 ve giivenlgi hizmetlerini yerine getirmek tizergveren tarafindan gorevlendirilenskiveya
ISGB’lerin yapacai ¢alsmalarda gbirli gi yaparlar.
c)Is sagligl ve guvenlgine iliskin calsmalara, sglik muayenelerine, bilgilendirme vegiém programlarina
katilirlar.
¢) Makine, tesisat ve §isel koruyucu donanimi verilergigim ve talimatlar dgrultusunda ve amacina
uygun olarak kullanirlar.

d) Teftise yetkili makam tarafindaryierinde tespit edilen noksanlik ve ilgili mevzuatgiriliklarin
giderilmesi konusundag\eren ve cagan temsilcisi ilegbirli gi yaparlar. e)syerindeki makine, cihaz, arag,
gerec, tesis ve binalardaghlt ve glvenlik yoninden ciddi ve yakin bir tehlike kasilastiklarinda ve
koruma tedbirlerinde bir eksiklik gordiiklerindgyérene veya calan temsilcisine derhal haber verirler.

OKULLARDA YAPILMASI ZORUNLU DURUMLAR

Acil Durumlar

» Acil durumla ilgili iletisime gecilecek telefon numaralarinin gortinir yersesgms olmasi.

Acil durum planlarinin her katta asili olmasi.

Acil ¢cikis ve sinif kapilarinin da dgru acilir durumda olmasi.

Kap! ve kagy yollarini gosteren acil durum levhalarinin uygemlgre yerlgtiriimesi ve karanlikta

gorulebilir olmasi icin fosforlu ya dgebekeden lamsiz bir elektrik kaynga ile beslenensikli

levha kullaniimasi.

» Alarm ikaz sistemleri ¢cajir durumda olmali.

Toplanma alanlarinin belirlenmesi.

Kagis yollarinda ve merdivenlerde elektrik kesintisirada devreye girecedarjli aydinlatma

sistemlerinin bulundurulmasi

Elektrik

» Elektrik ve sigorta kutularinin kilit altinda olma#cil midahale igin dikapa&inasalter ve uyari
isaretlerinin konmasi.

» Kablolarin toplanmasi ve sirekli kullanimda seygsisat kullaniimamasi.

» Elektrik prizlerinin sglamhginin sirrekli olarak kontrol altinda tutulmasi.
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Yangin

>
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Hidrant sistemlerinin ¢alir durumda olmasi.

Yangin tiplerinin basing¢larinin ve son kullanimttirinin kontrol edilmesi.
Duman ve gaz dedektdrlerinin gatidurumda olmasi.

Yangin tiplerinin aski aparatlarinin yerden 90 diksgklikte olmasi

Merdivenler

>
>
>

Merdiven basamaklarina kaymaz bantlarin gtapimasi

Merdiven tirabzanlarinin standartlara uygun hateilyeesi

120 cm’e kadar olan merdiven gdiklerinde tek tirabzan, 120 cm’den fazla olmasiwtunda iki
tirabzan, 240 cm'yi ge¢gmesi durumunda ise iki zeabarasi 120 cm'’yi gecmeyecgilde ara
tirabzanlar koyulmasi

Tuvaletler

>
>
>

Lavabolarin sglamliklarinin kontrol edilmesi
Tuvaletlerde hijyesartlarinin sglanms olmasi
Engelli Gsrenci bulunan okullarda engellilere uygun tuvalgiundurulmasi

Temizlik

>

>
>

>

>

Gorevliler icin kisel koruyucu donanim ekipmanlarinin temin edilnfekiiven, maske, bone vb.
koruyucular)

Cop kovalarinin kapakli ve el sirmeden aclilablhinasi

Okulda el ile temasin bulungu siralar, kapi kollari, dolap, masa gibi ylzeylesui ve sabun ile
periyodik olarak temizlenmesi

Calisanlarin kullanilan temizlik malzemelerinin etki yan etkileri hakkinda bilgi sahibi olmasinin
sglanmasi

Temizlik maddelerine ait malzeme guvenlik bilgifdarinin (MSDS) temin edilmesi ve saklanmasi

Havalandirma

» Havalandirmaya ihtiya¢ duyulan yerlerde pencenelacilabilir olmasi

» Pencereler acilmasi durumunda yaralanma ymdiiiski dguruyorsa acikfin 10 cm ile
sinirlandiriimasi

» Asaglya acllan ust pencerelerin sinirlandirma kollarsglamliginin kontrol edilmesi, sgam desil
ise onariimasi

» Sinif ortamlarindagiimeye ya da sicaktan bunalmaya sebep olmaya&#lle termal konfor
sartlarinin sglanms olmasi

Zemin

» Bina dginda kalan ve yas altinda bulunan merdivenlerin miimkinse kaymaz emé&den
yapilmasi, mimkin g@lse kaymayi dnleyici tedbirler alinmasi

» Bahce zeminlerinde takilip githeye sebep olabilecek zemin bozukluklarinin gidexgi

» Binaici ve dginda, kaymaya meyilli yizeylerde temizlik yapil@gktsonra “Dikkat Kaygan Zemin”
tabelasi koyulmasi ve zeminin kurumasi ile birlitdbelanin kaldiriimasi

Ergonomi

» Ekranli araclar ile cadan Kkiilere, ekranli araglarla caimasartlarina uygun ergonomiye sahip masa
ve sandalyelerin temin edilmesi

> Ogretmenler odasinin ergonongiftrtlart gz éniinde bulundurularak, oturma yerlerdelaplarin
konforlu hale getiriimesi

» Sinif ve laboratuarlardastencilerin oturduklari sandalye ve siralarin erguoikosartlara uygun hale

getirilmesi



Dolaplar

» Dolaplarin Gzerlerinin acik olmasi durumundardéye sebep olabilecek hicbgyanin dolap Ustline
koyulmamasi

» Binadaki tim dolaplarin duvara sabitlegraimasi

» Okullarda bulunan ilk yardim dolaplarinda bulunaazemelerin son kullanma tarihlerinin
periyodik olarak kontrol edilmesi

Laboratuar

» Laboratuarlarda kullanilan kimyasallarin gézdenigjegesi, tahri edici veya yan etkiye sahip
olanlarin gerekli gtvenlik dnlemleri alinarak sali@asi, son kullanma tarihi gecenlerin uygun geri
donium yontemleri ile yok edilmesi

» Laboratuarlarin retmen gozetimi olmaksizirggenci tarafindan kullanimina izin verilmemesi

» Laboratuarda gerekli givenlik uyarilarinin bulundovasi

» Laboratuarda kullanilan tim kimyasallarin saklarapl&rinin tzerinde, iceii bildirir etiketlerin
bulunmasi

» Laboratuarlarin iglerinde yangin tipleri bulundunabi

Periyodik kontroller

» Asansodrlerin kontroll ve periyodik bakimlarininkittki silere yaptirilmasi.

» Elektrik tesisatinin ve topraklamasinin yillik baknin yetkili kisilere yaptiriimasi.

» Isitma kazanlarinin ve @algaz kombilerinin yillik bakiminin yetkili kilere yaptiriimasi.

» Paratoner tesisatinin yillik bakiminin yetkilgilere yaptiriimasi.

Isyeri ortam 6lciimleri: Ulkemizde §yerlerinde cakma ortami ve ¢ajanlara yonelik dlciim ve analiz
yapmaya yetkili tek resmi kuruibg Sgslig1 ve Guvenlgi Enstitiisti Mudurlgu (ISGUM) ddr.

KAZALAR

» Kazalar ve ramak kalma kazalar saglik ve gtivenlik kuruluna bildirilir. Kazalar ve olaylar her zaman
saglik ve guvenlik kurulu tyeleri tarafindan arastirilir ve okul/kurum muiduarinu bilgilendirir.

» Kazalarin raporlanmasi idarecinin gorevidir.

Isyeri Saglik ve Glvenlik Mevzuatina Gére Okul/Kurumlarimizda Kurulmasi
ve Yapilmasi Gereken Cakmalar:

1-Calsan temsilcisi secilmeli

2-Risk degerlendirme ekibi kurulmal

3-Risk Deerlendirmesi yapmak/yaptirmak, (Kontrol listelerkuillanarak)
4-Acil durum ekibi olgturulmali

5- Okul ISG Kurulu olgturulmasi,

6-Okul I¢ Yonergesinin hazirlanmasi,

7-Is Sazligl ve Guvenlgi onayli defterin alinmasi ve tutulmasi,

8-OSGK (iyelerinksG esitimlerinin verilmesi,

9-Organizasyon yapisinin gturulmasi,

10-Gorev yetki ve sorumluluklarin biglirmesi,

11-Acil Durum Planlarinin Yapilmasilk yardim, tahliye, yanginla miicadele)
12-Calsan personelin genel @&k muayenesinden geciriimesi (Hizmet Alimi ile igatilan
personel)

13-Makine talimatlarinin hazirlanmasi,

14-Makine operasyon noktalari ve koruyuculariniadgh gegirilmesi,
15-Makine yerlgimlerinin gézden gegcirilmesi,

16-Kisisel Koruyucu Donanimlarin belirlenmesi

17-s Sasligl ve Glvenlgi uyum levhalarinin belirlenmesi



18-s Sasligl ve Glvenlgi talimatlarinin olgturulmasi,

19-Acil toplanma yerleri ve yonlendirmgairetlerinin belirlenmesi,

20-Yangin sistemlerinin kontrol edilmesi,

21-Operatdr belgelerinin kontrol edilmesi,

22-Alarm ve tahliye tatbikatlarinin yapilmasi,

23-Kullanilan tehlikeli kimyasallarin analizi MSO&imyasal Madde Gilivenlik Veri Karnesi)
24-Dig alan ve ¢evre dizenlemelerinin incelenmesi,

25-Basingh tip alanlarinin belirlenmesi,

26-Duyuru ve ile§im panolarinin aktif kullaniimasi.

27-Yapilan dgerlendirmeler sonucunda ihtiyac olan dizelticiifglerin gerceklgtiriimesi,
28-Form ve belgeler ile raporlamanin yapilmasi,

29-Yapilanlarin gézden gecirilmesi ve surecin dddagmin sglanmasi,

CALI SAN TEMSILCISI:

6331 Sayilis kanununu 20. maddesi ve “Galn Temsilcisinin Nitelikleri ve Secilme Usul ve
Esaslarina ifkin Teblig” geregince okul ve kurumlar daveren tarafindarsyerinin desisik bélimlerindeki
riskler ve calgan sayilarini goéz 6éniinde bulundurarak dengglilaiaa 6zen gostermek kaydiyla, gainlar
arasindan yapilacak secimle veya secimle belirled@mdurumda atama yoluylaasida belirtilen

sayllardag saligl ve glvenlgi calisan temsilcisi gorevlendirilir:

-Iki ile elli arasinda ¢ajani bulunangyerlerinde bir
-Ellibir ile ylz arasinda ¢alani bulunangyerlerinde iki

-Yilzbir ile beyliz arasinda ¢alani bulunangyerlerinde tc¢
-Begylzbir ile bin arasinda ¢aani bulunangyerlerinde doért
-Binbir ile ikibin arasinda ¢ajani bulunangyerlerinde bg

-Ikibinbir ve izeri cakani bulunansyerlerinde alti

RiISK DEGERLENDIRME CALISMALARI

Isyerinde var olan ya daghrdan gelebilecek tehlikelerin belirlenmesi, bhliteelerin riske
donizmesine yol acan faktorler ile tehlikelerden kayaaldn risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi v
kontrol tedbirlerinin kararkdiriimasi amaciyla yapilmasi gerekli gatalarrisk dezerlendirme
calsmalardir.

Riskler ne zaman tanimlanmali ve dgerlendirilmelidir?

. Yeni bir § yapilacaksa veya hic risk glxlendirmesi yapiimangsa, sin yapilacg! yerde,

. Kullanilan teknoloji diizeyinde daiklik oldugu zaman,

. Mevzuat dgisikli gi olmussa veya yeni bir mevzuat ylrigki girmise,

. Kullanilan ekipmanla ilgili bir dé@sim s6z konusu ise,

. Yeni bir teknik kullanilacaksa,

. Kullanilan cihazlarin veya tesislerin/alanlapinalarin kullanim amaci g¢smisse,

. Yeni bir makine veya uretim araci aligsa,

. Yeni bir madde kullanilacaksa,

9.1s organizasyonunda veygakisinda énemli dgisikliklerin olmasi durumunda,

10. Kazalar, kazaya ramak kalmalae bali sglik sorunlari ortaya ¢iktiktan hemen sonra vesgad
sartlarini, faaliyetleri etkileyen durumlar ortaykmissa periyodik olarak risk gerlendirmesi, yapiimalidir.

O~NOOTDWNPEF

Isyerinde risk ve tehlikelerin tespiti icii®G Risk Dgerlendirme Yénetmeli 6.maddesine gore
asagida yazilan kjilerden ‘Risk Deserlendirme Ekili kurulur:
a) Isveren veyagveren vekili. (Okul Md.)

b) isyerinde sglik ve giivenlik hizmetini yiritery igtivenlgi uzmanlari ile §yeri hekimleri. (varsa)



c) Isyerindeki calgan temsilcileri (Secilen ya da Md.belirlegi)

¢) Isyerindeki destek elemanlatilkyardim, yangin, tahliye konularinda bilgilgid.ya da memur. 50 §iye
1 kisi olacaksekilde destek elemani, tehlikeli gruptaggeérleri/okullarda 10 kiiye 1 ilkyardimci)

d) Isyerindeki biitiin birimleri temsil edecekkilde belirlenen vesyerinde yiiriitilen ¢caimalar, mevcut
veya muhtemel tehlike kaynaklari ile riskler konoda bilgi sahibi caanlar.(Alan Sefleri)

(2) Isveren, ihtiyac duyuldgunda bu ekibe destek olmak Uzengeri dsindaki kisi ve kuruluslardan licretsiz
hizmet alabilir.

(3) Risk dgerlendirmesi cagmalarinin koordinasyongieren veyagveren tarafindan ekip icinden
gorevlendirilen bir ki tarafindan da gganabilir.

(4) Isveren, risk dgerlendirmesi caymalarinda goéreviendirilen ¢iiveya Kiilerin gorevlerini yerine
getirmeleri amaciyla arac, gereg, mekan, vasiteawean gibi gerekli butun ihtiyaclarini kdar, gérevlerini
ylrttmeleri sebebiyle hak ve yetkilerini kisitlayam

(5) Risk dgerlendirmesi ¢casmalarinda gorevilendirilen $tiveya kiiler isveren tarafindan geanan bilgi ve
belgeleri korur, gizli ve gizlilik dereceli evralkaikdina uygunsiem yapar.

Tehlikelerin Tanimlanmasi, (Y6n.Md.8 )

1) Risk Degerlendirme Ekibi tehlikeleri tanimlanirken gaha ortami gézetimi yaparak galnlar ve
ziyaretcileri etkileyebilecek tehlikeleri belirler.

a) Isyeri bina ve eklentileri.

b) isyerinde yurtilen faaliyetler ilg ve slemler.

c) Is ekipmanlari.

d) Kullanilan maddeler.

e) Organizasyon ve hiyegsk yapi, gorev, yetki ve sorumluluklar.

f) Calisanlarin tecriibe ve diinceleri.

g) Calsanlarin gitim, yas, cinsiyet ve benzeri dzellikleri ile glak gdzetimi kayitlari.

h) Geng, ydi, engelli, gebe veya emziren galnlar gibi 6zel politika gerektiren gruplar ile kad
¢alisanlarin durumu.

1) Isyerinin tefts sonuclari.

i) Meslek hastafii kayitlari.

j) Is kazasi kayitlari.

k) isyerinde meydana gelen ancak yaralanma veya 6lidenn@madt halde §yeri ya da§ ekipmaninin
zarara gramasina yol acan olaylaraskin kayitlar.

I) Ramak kala olay kayitlari.

m) Malzeme guvenlik bilgi formlari.

n) Ortam ve Kisel maruziyet diizeyi 6lciim sonuclari.

0) Varsa daha once yapigmisk dezerlendirmesi ¢ajmalari.

0) Acil durum planlari.

p) Sa&lik ve givenlik plani ve patlamadan korunma dokinggimi belirli isyerlerinde hazirlanmasi gereken
dokimanlar.

(2) Tehlikelere ilgkin bilgiler toplanirken ayni tretim, yontem ve néleri ile Uretim yapan benzer
isyerlerinde meydana gelepkazalari ve ortaya ¢ikan meslek hastaliklar dgedendirilebilir.

(3) Toplanan bilgilersiginda; § saligl ve guvenlgi ile ilgili mevzuatta yer alan hukumler de dikkate
alinarak, calima ortaminda bulunan fiziksel, kimyasal, biyolojisikososyal, ergonomik ve benzeri tehlike
kaynaklarindan okan veya bunlarin etki$gni sonucu ortaya ¢ikabilecek tehlikeler belirlevér kayda
alinir. Bu belirleme yapilirkersagidaki hususlar, bu hususlardan etkilenecekler vgekitde
etkilenebilecekleri gbz 6éninde bulundurulur.

a) Isyerinin bulundgu yerden kaynakli ortaya cikabilecek tehlikeler.

b) Secilen alandasyeri bina ve eklentilerinin plana uygun yetieélmemesi veya planda olmayan ilavelerin
yapiimasindan kaynaklanabilecek tehlikeler.

c) Isyeri bina ve eklentilerinin yapi ve yapim tarzi siecilen yapi malzemelerinden kaynaklanabilecek
tehlikeler.



¢) Bakim ve onarinsieri de dahil gyerinde yuritilecek her turli faaliyet esnasindesigea usulleri, vardiya
dizeni, ekip cajmasi, organizasyon, nezaret sistemi, higikatiizen gibi faktorlerden kaynaklanabilecek
tehlikeler.

d) Isin yurutimu, tretim teknikleri, kullanilan maddelerakine ve ekipman, arac ve geregcler ile bunlarin
calisanlarin fiziksel 6zelliklerine uygun tasarlanmamaeya kullaniimamasindan kaynaklanabilecek
tehlikeler.

e) Kuvvetli akim, aydinlatma, paratoner, topraklagia elektrik tesisatinin bienleri ile 1sitma,
havalandirma, atmosferik ve ¢evregatlardan korunma, drenaj, aritma, yangin dnlemenireadele
ekipmani ile benzeri yardimci tesisat ve donanidalarkaynaklanabilecek tehlikeler.

f) Isyerinde yanma, parlama veya patlama ihtimali oladdelerin glenmesi, kullaniimasi, §amasi,
depolanmasi ya da imha edilmesinden kaynaklanaileshlikeler.

g) Calsma ortamina ikkin hijyen kasullari ile ¢alsanlarin kiisel hijyen algkanliklarindan
kaynaklanabilecek biyolojik tehlikeler.

g) Calsanin, syeri icerisindeki ulgsm yollarinin kullanimindan kaynaklanabilecek tkéler.

h) Calsanlarin § sgligl ve guvenlgi ile ilgili yeterli egitim almamasi, bilgilendiriimemesi, ¢cadinlara
uygun talimat verilmemesi veya gaha izni prosediri gereken durumlarda bu izin olnzaks
calisiilmasindan kaynaklanabilecek tehlikeler.

1) Ogrencilerden kaynakli her tiirlii fiziksel, kimyashailyolojik, pisikososyal, ergonomik, sabotaj veel
tehlikeleri.

i) Ziyaretci veya gyeri calgani olmayan dier kisiler gibi faktorlerden kaynaklanabilecek tehlikeler

j) Okul gcevresinde bulunan bina eklentiler ile tkéli madde barindiragyerleri, yakin ve ciddi tehlike
olusturacak dger alanlardan kaynaklanan tehlikeler.

k) Okul servis araglari, okul bahgesi ve acik sgani icerisindeki araglar, kuyu ve gukurlar, ihdtevart,
demir parmakliklar, kayarli gigikapilar, spor sahalarinda kullanilan ara¢ ve dergen kaynaklanan
tehlikeleri.

[) Okul bina ve eklentilerinin catilar, kapi verereleri, merdivenleri, aydinlatma direkleri, eétédkpano
ve trafolari ile dgitim merkezleri, kazan daireleri, mutfak, kantiemekhane, pansiyon, cagmaane,
tuvalet ve lavabolar, depo.sar ve benzeri alanlardan kaynaklanan tehlikeler.

m) Okul ve kurumlarda yapilan hafta sonuaak, yarlyi ve yaz tatillerinde yapilagigm, kurs, sinavlar,
sosyal ve kiilturel, sportif faaliyetler, gezi, géazl, deney ve inceleme, ginama etkinliklerinden
kaynaklanan tehlikeler.

n) Okul ve kurumlarda yapilan uygulamagitan icerisinde kullanilan ekipman, makine ve aetlgerecler
ile elektrik ve elektronik araclarin kullanimindezynaklanan tehlikeler.

0) Okul ve kurumlarda; bakteri, parazit, virissdra, salgin hastga yakalanny hayvanlardan kaynakl
biyolojik tehlikeler ile 6lime sebebiyet verebilé&deer tlrli bulaici ve dlimcil hastalik sebebi olacak
tehlikeler.

0) Calsma ortaminda yatay ve dikey hiyegiacerisinde, cakanlarin birbirlerine, caganlarin @rencilere,
ogrencilerin ¢alsanlara, cakanlarin veli, ziyaretci ve hizmet alanlara, velyazetci ve hizmet alanlarin
calisanlara uyguladiklari iletim icerisindeki psikososyal tehlike kaynakli davigdar.

(p) Calsma ortaminda bulunan fiziksel, kimyasal, biyolojisikososyal, ergonomik ve benzeri tehlike
kaynaklarinin neden oldu tehlikeler ile ilgili isyerinde daha dnce kontrol, 6lgim, inceleme vgtara
calismasi yapilmamnglise risk dgerlendirmesi cajmalarinda kullaniimak Gzere; bu tehlikelerin, nikele
niceliklerini ve calganlarin bunlara maruziyet seviyelerini belirlemekaiyla gerekli butlin kontrol, élgim,
inceleme ve aghirmalar yapilr.

Risklerin Belirlenmesi ve Analizi (Y6n.Md.9)

a- Tespit edilen tehlikelerin her biri ayri ayrkkiate alinarak tehlikelerden kaynaklanabilecekleisk hangi
siklikla olusabilecesi ve bu risklerden kimlerin ngekilde ve hanggiddette zarar gérebilegebelirlenir

b- Toplanan bilgi ve veriler ulusal veya uluslagarstandartlar esas alinarak secilen yontemlertlemya
birkaci kullanilarak analiz edilir.

c- Isyerinde birden fazla bélim var ise bu uygulamakarilim icin ayri ayri yapilir. Ayrica béliimlerin
birbirlerinden etkilgimleri de g6z énline alinir

d- Analiz edilen riskler, en ylksek risk seviyesnalanarak siralanir ve yazil hale getirilir.

Risk Kontrol Adimlart (Yon. Md. 10)

1) Risklerin kontroliindgu adimlar uygulanir



a) Planlama Analiz edilerek etkilerinin buyukkgiine ve 6nemine gore sirali hale getirilen riskl&ontroli
amaclyla planlama yapilir.

b)On Risk Tarama: Riskleri dgerlendirirken ¢akanlarin katihmlarini sgamak esastir. Bu esas
dogrultusunda tehlikeleri belirlerkegyierinin biitliin alanlarina ait tehlike belirleme farigalsanlara
uygulatihr.

c) Risk kontrol tedbirlerinin kararla stirllmasi: Riskin tamamen bertaraf edilmesi, bu mimkigildee
riskin kabul edilebilir seviyeye indirilmesi icins@sidaki adimlar uygulanir.

1) Tehlike veya tehlike kaynaklarinin ortadan kalahasi.

2) Tehlikelinin, tehlikeli olmayanla veya daha ahltkeli olanla dgistiriimesi.

3) Riskler ile kaynginda micadele edilmesi.

d) Risk kontrol tedbirlerinin uygulanmasi: Kararlatirilan tedbirlerin is veslem basamaklarigiemi
yapacak ki ya da gyeri bolumu, sorumlu ki ya da gyeri bélimi, bglama ve bits tarihi ile benzeri
bilgileri iceren planlar hazirlanir. Bu planlgwvérence uygulamaya konulur.

e) Uygulamalarin izlenmes(1) Hazirlanan planlarin uygulama adimlari duzeldrak izlenir, denetlenir ve
aksayan yonler tespit edilerek gerekli duzelticbwéeyici slemler tamamlanir.

(2) Risk kontrol adimlari uygulanirken toplu korungrdemlerine, lgisel korunma 6nlemlerine gére dncelik
verilmesi ve uygulanacak dnlemlerin yeni riskleeglen olmamasi gkanir.

(3) Belirlenen risk icin kontrol tedbirlerinin hayategrilmesinden sonra yeniden risk seviyesi tesifiilir.
Yeni seviye, kabul edilebilir risk seviyesinin Urete ise bu maddedeki adimlar tekrarlanir.

( 2)-Isverenin yukumluliklerinin yerine getirilmesindgagidaki ilkeler g6z 6niinde bulundurulur:
a)Risklerden kaginmak.

b)Kacinilmasi mimkin olmayan riskleri analiz etmek.

c)Risklerle kaynginda micadele ederek, galnlar tedbirsiz davragta bulunsalar dahg kazasi
yasamayacaklari tehlikesiz veya tehlikeleri kontrairs alinmg ¢alsma veya ortam okurmak,

d)isin kisilere uygun hale getirilmesi icigyerlerinin tasarimi ilesiekipmani, caimasekli ve tretim
metotlarinin seciminde 6zen gdstermek, ozellikkeltze cajma ve Uretim temposunungsik ve guvenlge
olumsuz etkilerini dnlemek, énlenemiyor ise en sxhrmek.

€)Teknik gelsmelere uyum sdamak. Her yeniste daha giivenli teknolojileri kullanmak

f) Tehlikeli olani, tehlikesiz veya daha az tehlik@danla de&istirmek. Glvenli olmayansimakinelerini veya
ekipmanlarini giivenli olanlarla gigtirmek,

g)Teknoloji, is organizasyonu, ¢camasartlari, sosyal ikkiler ve calgma ortami ile ilgili faktérlerin
etkilerini kapsayan tutarl ve genel bir 6nlemeitila@si gelstirmek. Planlama, satin alma, projelendirme
safhalarindds Saslig1 ve glivenlgini degerlendirmeye almak,

h)Toplu korunma tedbirlerine, §isel korunma tedbirlerine gére 6ncelik vermek.

1)Calisanlara uygun talimatlar vermek. Talimatlari gahlarin okuyabilegé ortamlarda asili bulundurmak.
Dokimantasyon(Yoén. Md. 11)

(1) Risk dgerlendirmesi asgarkagidaki hususlari kapsayacsékilde

dokiimante edilir.

a) Isyerinin unvani, adresi vgverenin adi.

b) Gerceklgtiren kisilerin isim ve unvanlari ile bunlardan is glivenlizmani ve gyeri hekimi

olanlarin bakanlik¢a verilmibelge bilgileri.

c) Gercekletirildi gi tarih ve gecerlilik tarihi.

¢) Risk dgerlendirmesigyerindeki farkli bélimler icin ayri ayri yapilgsa her birinin adi.

d) Belirlenen tehlike kaynaklari ile tehlikeler.

e) Tespit edilen riskler.

f) Risk analizinde kullanilan yéntem veya yéntemler

g) Tespit edilen risklerin nem ve dncelik siraglaliceren analiz sonuclari.

g) Duzeltici ve 6nleyici kontrol tedbirleri, gercektirilme tarihleri ve sonrasinda tespit edilen risviyesi.
(2) Risk dgerlendirmesi dokiimaninin sayfalari numaralandakagerceklgtiren kisiler tarafindan her
sayfasi paraflanip, son sayfasi imzalanirgsyerinde saklanir.

3.Risk deerlendirmeleri 1 Milli E gitim Mudurligiinin 03.12.2015 tarih ve 12457098 sayil Risk Aaiali
verilensablon drnek alinarak yapilabilecektir.
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Risk Degerlendirmenin Yenilenmesi(Y6n.Md12)
1- Risk dgerlendiriimesi aagidaki periyotlarda yenilenir,
a- Cok tehlikeliglerde 2 yil

b- Tehlikeli slerde 4 yil

c- Az tehlikeli slerde 6 yil
2- Isyerinin tasinmasi veya bina dgikli gi
3- Isyerinde uygulanan teknoloji, kullanilan madde vipetanlarda dgisiklik meydana gelmesi durumunda
4- Uretim yontemi dgisikli ginde
5- Is kazasi, meslek hastalveya ramak kala olayr meydana ggidde
6- Calsma ortami 6lcimui ve ghk gdzetimi sonuclarinda gerekli gérilmesi halinde
7- Mevzuatta dgsiklik olmasi durumunda
8- Isyeri dsinda kyerini etkileyebilecek tehlikenin ojmasi halinde risk dgrlendirmesinin yenilenmesi

gerekir.




IS SAGLI GI VE IS GUVENLiGI KURULU

28532 Say! ve 18 Ocak 2013 Tarilii Sazlig1 ve Guvenlgi Kurullari Hakkinda Yonetmelikte “Elli
ve daha fazla cahnin bulundgu ve alti aydan fazla siren sireklerin yapildgl isyerlerinde
isveren, § saligl ve givenli ile ilgili calismalarda bulunmak tzere kurul gturur. isveren, § sasligi
ve guvenlgi mevzuatina uygun kurul kararlarini uygular. “ tiexektedir.

Milli E gitim Bakanlginin 2014/16 Sayili Genelgesind® ve daha fazla ¢caanin bulundgu
Bakanlgimiz okul ve kurumlarindals Sagligi ve Guvenlgi Kurullari Hakkinda Yénetmelik cercevesinde
Isyeri Salik ve Glivenlik Kurulu olgturulacaktir. Kurulun bgkani okul ve kurumlarda Okul Mudaradir.
Okul ve kurumlarimizasigiivenlgi uzmani atanincaya kadar kurulun sekretaryasi uvlligsyardimcisi
veya mudur yardimcilari tarafindan yarataldr.

Yasa ile okul ve kurumlarimiz 30/06/2016 tarihinde®mra ¢ guvenlgi uzmani veg yeri hekimi
bulundurmak zorunda kalacaklardir.

Yasanin 2. Maddesinde belirtifliizere ¢irak ve stajyerlerd8G hizmeti kapsamina alingtir.
Cirak ve stajyerlerin saylilarinin ilave edilmesiiemen hemen tim Mesleki ve Teknik Anadolu Liséleri
Mesleki Egitim MerkezlerininiISGB kurmalari gerekmektedir. (Gan sayisi 50 ve Uizeri olggadan)iSG
hizmetleri,is Sagligl ve Glivenlgi Yasasi 6,8 ve 30.maddeleri ggirgapilan ‘Is Sasligl ve Guvenlgi
Hizmetleri Yonetmeli” ile dizenlenmgtir.

Kurullarin oluturulmast:

(1) Kurul asagida belirtilen kgilerden olgur:

a) Isveren veyagveren vekili,(Kurul Bakant)

b) Is glvenlii uzmani,

c) Isyeri hekimi,

¢) Insan kaynaklari, personel, sosyégii veya idari ve malisleri yiriitmekle gorevli bir ki,
d) Bulunmasi halinde sivil savunma uzmant,

e) Bulunmasi halinde formen, ustabeeya usta,

f) Calisan temsilcisi, dyerinde birden ¢ok ¢alan temsilcisi olmasi halinde pgemsilci.

CALISAN SAYISI 49 VE DAHA AZ OLAN OKUL VE KURUMLARIMIZDA iSG KURULU:
Calsan sayisi 49 ve daha az olan Okul ve kurumlani®&Y Is Saslig ve Giivenlgi Kurulu
olusturmayacakijlce Milli Egitim Muduirliigiinde kurularis Sasligi ve Guvenlgi Kuruluna temsilci
gonderecektir.

MESLEKI VE TEKNIK ANADOLU LISES IiLE HAYAT BOYU OGRENME GENEL MUDURLUGUNE
BAGLI OKUL VE KURUMLARININ iSG KURULU:

a) Okul MUdurd (Kurul Bgkant)

b) Is Glvenligi Uzmani

c) Isyeri Hekimi,

¢)Teknik MUdar Yardimcisi

d)iSGislerinden Sorumlu Mudir Yardimcisi

e) Bolum AlanSeflerinin iginden Segilmji veya Atanmy Temsilci

f) Sivil Savunma Kuliibii Rehberg@etmeni,

g) Calsan Temsilcisi

ALAN SAGLIK VE GUVENL iK KURULU ASGK ( Mesleki ve Teknik Anadolu Liseleri, MeslekiEm
Merkezleri)

Alan sayisi Ugten fazla ise her alan kendi blinykessglik ve guvenlik kurulu olgturacaktir. Alan sayisi
belirtilen sayidan az ise ASGK’'nin gorevlerini OS@stlenir. ASGK uyeleri; alan, degfleri, segilecek
ogretmen ve grencilerden olgacaktir. ASGK Uye sayisi U¢ten az olamaz.

Bu kurulun gorevleri:
-Salik ve guvenlikle ilgili incelemeleri yapmak,



-Alana ait atdlye ve laboratuvarlardabla ve gtivenlik dnlemlerini almak,

-Gorilen eksiklikleri Okul Sglik ve Givenlik Kuruluna bildirmek,

-Bireysel glivenlik konularindaggenci ve @retmenlere yardimci olmak ve tavsiyelerde bulunmak,
-Salik ve guvenlik davraginin benimsenmesinigeik etmek,

-Salik ve guvenlik faaliyetlerini yaratmektir. (Riskegerlendirmesi, Eylem Plani, Acil Eylem Plani, tedbir
alinmasi, gitim ve bilgilendirme, raporlamas sg3li g1 ve guvenigi organizasyonlarr)

FEN LISES/ANADOLU LISES /IMAM HAT iP LISES MUDURLUGU iSG KURULU:
a) Okul Maduru(Kurul Bskant)

b) is Giivenlii Uzmani

c) Isyeri Hekimi,

d) iISGislerinden Sorumlu Mudur Yardimcisi

e) Sivil Savunma Kuliibii Rehbegf@tmeni,

f) Calisan Temsilcisi

h)Calsan (Fizik,Kimya,Biyoloji Gsretmenlerinden Segcilmiveya Atanmy Calsan)

ORTAOKUL MUDURLUGU ISG KURULU:
a) Okul Maduri (Kurul Bgkant)

b) Is Glvenligi Uzmani

c) Isyeri Hekimi,

d)ISGislerinden Sorumlu Mudur Yardimcisi,
f) Sivil Savunma Kuliibii Rehberggetmeni,
g) Calsan Temsilcisi,

h)Calsan (Fen Bil. @retmeni)

[LKOKUL /ANAOKULU MUDURLU GU iSG KURULU:
a) Okul MUduard (Kurul Bgkant)

b) is Guvenlii Uzmani

c) Isyeri Hekimi,

d) iISGislerinden Sorumlu Mudur Yardimcisi

f) Sivil Savunma Kuliibii Rehberggetmeni,

g) Calsan Temsilcisi

h)Secilmi veya Atanmy Alan Ogretmeni

ISG Kurulunun gorev ve yetkileri:

a) Isyerinin niteligine uygun bir§ sgslig ve giivenli ic yonerge task hazirlamak,sverenin veyagveren
vekilinin onayina sunmak ve yonergenin uygulanmagleamek, izleme sonugclarini rapor haline getirip
alinmasi gereken tedbirleri belirlemek ve kurul démine almak,

b) is sazligl ve giivenlgi konularinda ogyerinde cakanlara yol gostermek,

c) Isyerinde § saglig1 ve givenlgine iliskin tehlikeleri ve dnlemleri dgerlendirmek, tedbirleri belirlemek,
isveren veyagveren vekiline bildirimde bulunmak,

¢) Isyerinde meydana gelen herkiazasi vesyerinde meydana gelen ancakazasi olarak
deserlendiriimeyengyeri ya dag ekipmaninin zararaguatma potansiyeli olan olaylari veya meslek
hastalginda yahutg sgsligi ve guvenlgi ile ilgili bir tehlike halinde gerekli aghirma ve incelemeyi yapmak,
alinmasi gereken tedbirleri bir raporla tespit ellagveren veyasveren vekiline vermek,

d) isyerinde § sgzlig1 ve glivenlgi egitim ve dsretimini planlamak, bu konu ve kurallarla ilgiligmramlari
hazirlamak,gveren veyagveren vekilinin onayina sunmak ve bu programlapguanmasini izlemek ve
eksiklik gortlmesi halinde geri bildirimde bulunmak

e) Isyerinde yapilacak bakim ve onarim galalarinda gerekli giivenlik tedbirlerini planlamad lyu
tedbirlerin uygulamalarini kontrol etmek,



f) Isyerinde kaza, yangin, dal afet ve bunun gibi acil miidahale gerektiren culann belirlenmesi, acil
durum planinin hazirlanmasi, ilkyardim ve acil ntimla bakimindan yapilmasi gereken uygulamalarin
organizasyonu ile ilgili dier birim, kurum ve kurulglarla isbirli gi yapiimasindan,

g) isyerinde yangin, dgal afet, sabotaj ve benzeri tehlikeler igin alitedbirlerin yeterlilgini ve ekiplerin
calismalarini izlemek,

g) Isyerinin is sgligI ve guivenlgi durumuyla ilgili yillik bir rapor hazirlamak, allki calismalari
degserlendirmek, elde edilen tecriibeye gore ertegn gilsma programinda yer alacak hususlari
deserlendirerek belirlemek vgverene teklifte bulunmak,

h) 6331 sayilis Sgligi ve Giivenlgi Kanununun 13 iincii maddesinde belirtilensgafiktan kaginma hakki
talepleri ile ilgili acilen toplanarak karar vermek

1) Isyerinde teknoloji,§ organizasyonu, ¢camasartlari, sosyal ikkiler ve calsma ortami ile ilgili faktorlerin
etkilerini kapsayan tutarli ve genel bir dnlemeitilasi gelstirmeye yonelik cabmalar yapmak.

i) Isyerinde sglik ve glivenlik risklerine kar yurutilecek her turlii koruyucu, énleyici ve diinelfaaliyeti
kapsayacakekilde, calsma ortami gézetimi konusundgvérene rehberlik yapilmasindan ve dneriler
hazirlayarak onayina sunmak.

j) Calisanlarin yarattgu isler, isyerinde yapilan risk derlendirmesi sonuclargieren vekilinde gizli ve
gizlilik dereceli kayda uygun bicimde, maruziyelgeri ile ise giris ve periyodik sglik muayenesi
sonuglari §yerindeki 6zliik dosyasinda, kazalari ile meslek hastaliklari kayitlarinin dinesi iISGB'de,
aslinin kiisel 6zlUk dosyasinda saklanmasindan,

k) Calsanlarin sgligini korumak ve getirmek amaci ile yapilacak glak gdzetiminin uygulanmasinda
bulunmak.

) ISGBler k sgligl ve giivenlgi hizmetlerinin sunulmasi sirasindgininormal akgini aksatmamaya 6zen
gOsterirler.

(2) Kurul tyeleri bu Y6netmelikle kendilerine vemil gérevleri yapmalarindan dolay haklari kisittaaa,
kotl davrarg ve muameleye maruz kalamazlar.

ISG Kurulunun Cagma usulleri:

(1) Kurul inceleme, izleme ve uyarmayi 6ngérendiizen icinde vesagidaki esaslari géz éniinde
bulundurarak cajir.

a) Kurullar ayda en az bir kere toplanir. Ancaktpigyerinin tehlike sinifini dikkate alarak, tehlikeli
isyerlerinde bu surenin iki ay, az tehlikelyerlerinde ise U¢ ay olarak belirlenmesine karaeir.

b) Toplantinin giindemi, yeri, ginl ve saati toptiam en az kirk sekiz saat 6nce kurul Gyelerindirdil.
Gundem, sorunlarin ve varsasigsligi ve guvenligine iliskin projelerin Gnem sirasina gore belirlenir. Kurul
tyeleri gindemde ggsiklik isteyebilirler. Bu istek kurulca uygun goériilgiinde giindem buna gore
degistirilir.

c) Olumlu, uzuv kayipli veyagar is kazasi halleri veya 6zel bir tedbiri gerektirereagni hallerde kurul
tyelerinden herhangi biri kurulu @anustu toplantiya garabilir. Bu konudaki tekliflerin kurul bganina
veya sekreterine yapilmasi gerekir. Toplanti zamamnunun ivedilik ve 6nemine gore tespit olunur.

¢) Kurul toplantilarinin giinlik ¢alna saatleri icinde yapilmasi asildir. Kurulun topllarinda gececek
sureler gunlik cayma siresinden sayilir.

d) Kurul, Gye tam sayisinin salt@mlugu ile isveren veyagveren vekili bakanliginda toplanir ve
katilanlarin salt ¢gunlugu ile karar alir. Cekimser oy kullanilamaz. Oylagsitli gi halinde bgkanin oyu
karari belirler. Cgunlugun sglanamadil veya baka bir nedenle toplantinin yapiimgdhallerde durumu
belirten bir tutanak diizenlenir.

e) Her toplantida, gosilen konularla ilgili alinan kararlari iceren hitéanak dizenlenir. Tutanak, toplantiya
katilan bakan ve uyeler tarafindan imzalarimza altina alinan kararlar herhangi bieme gerek
kalmaksizingverene bildirilmi sayilir.imzali tutanak ve kararlar sirasiyla 6zel dosyassadianir.

f) Toplantida alinan kararlar ggig/apilmak tzere ilgililere duyurulur. Ayrica ¢gdnlara duyurulmasi
faydali gorulen konulasyerinde ilan edilir.

g) Her toplantida, dnceki toplantiysskin kararlar ve bunlarla ilgili uygulamalar hakkengkan veya
kurulun sekreteri tarafindan kurula gerekli bilgirNir ve giindeme gecilir.

(2) Kurulca kyerinde ilan edilen kararlagverenleri ve cayanlari bglar.

(3) Kurul, 6331 sayilis Sgsligi ve Giivenlgi Kanununun 13 iincii maddesinde belirtilenspahktan
kacinma hakki taleplerinde birinci fikranin (a) bere gore belirlenen stire dikkate alinmaksizireacil
toplanir. Toplantida alinan karar gain ve cakan temsilcisine yazili olarak tepledilir.



ISG kurul tyelerine verilecekggim:

Kurul tyelerine gveren tarafindan yonetmgiin 7.maddesine goreagidaki esitimlerin verilmesi sglanir:
a) Kurulun gorev ve yetkileri,

b) Is sasligl ve glvenlgi konularinda ulusal mevzuat ve standartlar,
c¢) Sikca rastlanan kazalari ve tehlikeli vakalarin nedenleri,

¢) Is hijyeninin temel ilkeleri,

d) iletisim teknikleri,

e) Acil durum 6nlemleri,

f) Meslek hastaliklart,

g) Isyerlerine ait 6zel riskler,

8) Risk dgerlendirmesi

Acil Durum Planlari, Yangin ve Tahliye Planlari

Okul ve dger kurumlarimizda meydana gelebilecek yangin, pet/aehlikeli kimyasal maddelerden
kaynaklanan yayillim, d@l afet gibi acil midahale, miicadele, ilkyardima¢ghliye gerektiren olaylarin
onlenmesi ya da gercekfaesi durumunda ise zararlarinin azaltilmasi icihdacum planlari yapilir.

Is Sazhigl ve Guvenlgi Yasasinin 11, 12, ve 30.maddelerine dayanilaeakkanan fs Yerinde Acil

Durumlar Hakkinda Ydnetmelik” ile kapsamdaki tigyerlerinde hazirlanacak acil durum planlari hak&ind
tanimlamalar, yukumlalikler ve yapilmasi gerekeblgirtilmistir.

Acil durum : Isyerinin tamaminda veya bir kisminda meydana gadegk yangin, patlama, tehlikeli
kimyasal maddelerden kaynaklanan yayilingal@fet gibi acil midahale, micadele, ilkyardimaeghliye
gerektiren olaylardir.

Acil durum plani : Isyerlerinde meydana gelebilecek acil durumlardalgapk i ve islemler dahil bilgilerin
ve uygulamaya yo6nelik eylemlerin yer gdplanidir.

Acil durum plani, timgyerleri icin tasarim veya kuruwssamasindan gdamak tzere acil durumlarin
belirlenmesi, bunlarin olumsuz etkilerini 6nleywa sinirlandirici tedbirlerin alinmasi, gérevlendaek
kisilerin belirlenmesi, acil durum midahale ve tahiymtemlerinin olgturulmasi, dokiimantasyon, tatbikat
ve acil durum planinin yenilenmesaanalari izlenerek hazirlanir.

Guvenli yer: Acil durumlarin olumsuz sonuglarindan gahlarin etkilenmeye@e mesafede veya korunakta
belirlenmi yeridir.

Okullarimizin da hazirlamasi gereken acil durunmlalanin 6zellikleri aagida sirasiyla yazilngtir.
Isveren (Okul miidiirt) acil durum planinin hazirlanmekiplerin kurulmasi, ekipman ve ortami
diizenlemek, tatbikatlarin yapiimasgisanak. Sorumluluklar icindedir.

Calisanlarin yokumlulikleri ise acil durum planinda b@én hususlar dahilinde alinan 6nleyici ve
sinirlandirici tedbirlere uymak, tehlikeli durumldgili gérevliye bildirmek, tehlikeli durum ve
davranglardan kaginmak sayilabilir.

Acil durum planlarinin hazirlanmasini;

1- Acil durumlarin belirlenmesi (yiksek olasilildian balayarak)

2- Onleyici ve sinirlandirici tedbirlerin belirleesi

3- Acil durum mudahale ve tahliye yontemleri

4- Gorevlendirilecek ¢cadanlarin belirlenmesi, olarak bélimlere ayrilabilir.



Acil Durum Mudahale ve Tahliye Yontemleri

(1) isverence acil durumlarin meydana gelmesi halindei wgaime, arama, kurtarma, tahliye, haberle,
ilk yardim ve yanginla micadele gibi uygulanmasegen acil durum mudahale yontemleri belirlenir ve
yazili hale getirilir.

(2) Tahliye sonrasigyeri dahilinde kalmy olabilecek cakanlarin belirlenmesi icin sayim da dahil olmak
tzere gerekli kontroller yapilir.

(3) isveren, yerinde acil durumlarin meydana gelmesi halindesgalarin bu durumun olumsuz
etkilerinden korunmasi i¢in bulunduklari yerden i bir yere gidebilmeleri amaciyla izlenebileaglgun
tahliye diizenlemelerini acil durum planinda belivié calsanlara 6nceden gerekli talimatlari verir.

(4) Isyerlerinde yali, engelli, gebe veya ksevar ise cocuklara tahliye esnasinda refakat ediligi
tedbirler alinir.

(5) Acil durum miudahale ve tahliye yontemleri gilwrulurken 27/11/2007 tarihli ve 2007/12937 sayili
Bakanlar Kurulu Karariyla yururfie konulan Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkindaétinelik
hiakumleri dikkate alinir.

(6) Acil durum miudahale ve tahliye yontemleri gilwrulurken ¢akanlar dgsinda migteri, ziyaretci gibi
isyerinde bulunmasi muhtemelgdr kisiler de g6z éniinde bulundurulur.

Destek Elemani Olarak Goérevlendirilecek Calisanlarin Belirlenmesi:

Tehlike siniflarina goraz tehlikeli sinifa dahil kurumlard&0 kisiye, tehlikeli sinifa dahil kurumlard40
kisiye, cok tehlikeli sinifa dahil kurumlarda@Bkisiye birer uygun donanima sahip vgitenli Arama,
kurtarma, tahliye Yanginla micadeleekipleri kurulur. Cakan sayisi tehlike siniflarina gére 30-40-50
kisiye gore bir ki arttirnilir. (10 kisiden az ¢abani olan yerlerde ekip 1 (bir)ginin gérevlendirilmesi
yeterlidir.)

Tatbikat:

(1) Hazirlanan acil durum planinin uygulama adimiardtizenli olarak takip edilebilmesi ve
uygulanabilirliginden emin olmak icinsierlerinde yilda en az bir defa olmak tizere tatbylegoilir,
denetlenir ve gdzden gecirilerek gerekli duzekiitnleyici faaliyetler yapilir. Gercekfirilen tatbikatin
tarihi, gorulen eksiklikler ve bu eksiklikler @aultusunda yapilacak diizenlemeleri iceren tathi&poru
hazirlanir.

(2) Gergeklgtirilen tatbikat neticesinde varsa aksayan yonéekazanilan deneyimlere goére acil durum
planlari gbzden gecirilerek gerekli diizeltmeler ijiap

(3) Birden fazlagyerinin bulundgu is merkezleri, § hanlarindakigyerlerinde tatbikatlar yonetimin
koordinasyonu ile yaratalir.

Acil durum planinin yenilenmesi:

Acil durum planlari tehlike siniflarina gére ahlikeli yerlerde6 yil, tehlikeli yerlerdet yil, cok tehlikeli
yerlerde2 yilda bir yenilenir. Yeni acil durumlarin belirmesi ga acil durumun gerceki@esi durumunda
acil durum planinin yenilenmesinde gerekli strddrmakez.

Birden fazla gveren olmasi durumunda acil durum planlari

(1) Ayni calsma alanini birden fazlaverenin paylsmasi durumunda, yiritilegiér icin diger isverenlerin
yurattigl isler de g6z dninde bulundurularak acil durum plgyerenlerce ortakka hazirlanir.

(2) Birden fazlagyerinin bulundgu is merkezleri, ¢ hanlari, sanayi bolgeleri veya sitelerirggpdrlerince
hazirlanan acil durum planlarinin koordinasyonuetiim tarafindan yuratdltr.

(3) Bir isyerinde bir veya daha fazla ajteren bulunmasi halinde acil durum planlarinin tazmasi
konusundagyerinin btlind icin asikveren, kendi cama alani ve yaptiklargler ile sinirli olmak tzere alt
isverenler sorumludur.

Dokimantasyon:

(1) Acil durum plani asgarsagidaki hususlari kapsayacsékilde dokiimante edilir:
a) Isyerinin unvani, adresi vgverenin adi.

b) Hazirlayanlarin adi, soyadi ve unvani.

¢) Hazirlandg tarih ve gecerlilik tarihi.

¢) Belirlenen acil durumlar.



d) Alinan 6nleyici ve sinirlandirici tedbirler.

e) Acil durum mudahale ve tahliye yontemleri.

f) Asagidaki unsurlari icerergyerini veya gyerinin bolimlerini gosteren kroki:

1) Yangin sondirme amacli kullanilacaklar da délnilak tzere acil durum ekipmanlarinin bulugdu
yerler.

2) ilkyardim malzemelerinin bulungu yerler.

3) Kags yollari, toplanma yerleri ve bulunmasi halinde mgistemlerinin de yer algh tahliye plani.

4) Gorevlendirilen ¢caganlarin ve varsa yedeklerinin adi, soyadi, unvamymluluk alani ve ilegim
bilgileri.

5) ilk yardim, acil tibbi miidahale, kurtarma ve yangimiicadele konularindgyeri dsindaki kurulglarin
irtibat numaralari.

(2) Acil durum planinin sayfalari numaralandirilaraazirlayan kiler tarafindan her sayfasi paraflanip, son
sayfasi imzalanir ve s6z konusu plan, acil durumilaadele edecek ekiplerin kolaycasalailecei sekilde
isyerinde saklanir.

(3) Acil durum plani kapsaminda hazirlanan krokigbicinde kolayca gorulebilecek yerlerde asiliaitar
bulundurulur.

Calisanlarin bilgilendirilmesi ve @tim:

(1) Tam calsanlar acil durum planlari ile arama, kurtarma \rdiy&, yanginla miucadele, ilkyardim
konularinda goreviendirilen gder hakkinda bilgilendirilir.

(2) Ise yeni alinan cajana, § sazligl ve glivenlgi egitimlerine ilave olarak acil durum planlart ile ilig
bilgilendirme yapilir.

(3) Acil durum konulariyla ilgili 6zel olarak gortandirilenler, yirutecekleri faaliyetler ile ilgibzel olarak
egitilir.

ACIL DURUM EKIPLERININ KURULUSU, GOREVLER VE CALISMA ESASLARI:

Yap! yukseklgi 30.50 m.’den fazla olan konut binalari ile i¢in@ kisiden fazla insan bulunan konugdi
her tirll yapida, binada, tesistdeimede ve icinde 200'den fazlsikiin barindg sitelerde gagidaki acil
durum ekipleri olgturulur.

a) Sondurme ekibi,

b) Kurtarma ekibi,

¢) Koruma ekibi,

¢) Ik yardim ekibi.

Ekipler okul mudurindn onayiyla kurulur. Sondinmeekurtarma ekipleri en az 3'egklen; koruma ve ilk
yardim ekipleri ise, en azst kisiden olgur. Kurumda sivil savunma servisleri kurulgrige, s6z konusu
ekiplerin goérevleri bu servislerce yurutultr. Héipe bir ekip bai bulunur. Acil durum ekiplerinin
gorevleri ile isim ve adres listeleri bina icindel&yca gorulebilecek yerlerde asili olarak bulumdium

Ekiplerin Gorevleri :

a) Sondurme ekibi; binada ¢ikacak yangina derhalainéle ederek yanginin gdeimesine mani olmak ve
sondurmek,

b) Kurtarma ekibi; yangin ve ger acil durumlarda can ve mal kurtarngliini yapmak,

¢) Koruma ekibi; kurtarma ekibince kurtarilagya ve evraki korumak, yangin nedeniyle ortaya cgima
muhtemel panik ve kargay! 6nlemek,

¢) Ilk Yardim ekibi; yangin sebebiyle yaralanan veystalanan kilere ilk yardim yapmak.

Ekiplerin Calsma Esaslari:

(1) Acil durum ekiplerinin birbirleriylegbirli gi yapmalari ve kaulikh yardimlasmada bulunmalari esastir.
(2) Ekiplerin yangin aninda sevk ve idaresi, ittagelinceye kadar i¢ diizenlemeyi uygulamakla goeswir
veya yardimcilarina aittir. Bu sure icinde ekipgenirlerinden emir alirladtfaiye gelince, bu ekipler derhal
itfaiye amirinin emrine girerler.

(3) Okul Mudadrleri ekiplerin, yapilarda meydanaeagdk yanginlara midahale etmeleri ve kurtarma
islemlerini yarttmelerinde kullanmalari igin gerek@alzemeleri bulundurmak zorundadirlar. Yapinin



itfaiye teskilatl ve sivil savunma mudurgiiniin gorgd alinarak, gerekli ise gaz maskesi, teneffus ¢jhaz
yedek hortum, lans, hidrant anahtari ve benzerkema¢ler bulundurulur. Bulundurulacak malzemeler,
itfaiye teskilatinda kullanilan malzemelere uygun olmak zomchd. Arag-gere¢ ve malzemenin bakimi ve
korunmasi, i¢ dizenlemeyi uygulamakla gorevli amsorumlulgu altinda gorevliler tarafindan yapilr.
(4) Yangin haberini alan acil durum ekipleri, kdadne ait arag-gere¢ ve malzemelerini alarak destay
yerine hareket ederler.

Olay yerinde;

a) Sondurme ekibi yangin yerinin altindaki, Ustikide yanlarindaki odalarda gereken tertibati alir,
yanginin gersiemesini 6nlemeye ve sondirmeye gdar.

b) Kurtarma ekibi dnce canlilar kurtarir. Daharsoyanginda ilk kurtarilacak evrak, dosya v@gedigyay!,
olay yerinde bulunanlarin da yardimi ile ve beflerinin nezareti altinda miimkiinse ¢uvallara vbedtara
koyarak bgaltilmaya hazir hale getirir. Cuval ve torbalandiyetkililerinin gerek gérmesi halinde binanin
hentiz yanma tehlikesi olmayan kisimlarirartg. Yanan binanin genel olarakshdiilmasina olay yerine
gelen itfaiye amirinin veya en buyuk milki amirimeyle bglanir.

¢) Koruma ekibi bgaltilan eya ve evraki, glvenlik glcleri veya bina yetkilifen gosterecg bir yerde
muhafaza altina alir ve yangin séndurtldikten sorimanin ilgililerine teslim eder.

¢) Ilk yardim ekibi yanginda yaralanan veya hastaladgin ilk yardim hizmeti verir.

(5) Yangindan haberdar olan bina sahibi, ydnetiaisiiri ile acil durum ekipleri en seggkilde gérev bgina
gelip, séndurme, kurtarma, koruma ve ilk yardsharini ylritmek zorundadir.

Tasinabilir Sondtrme Cihazlari:

(1) Taginabilir sondirme cihazlarinin tipi ve sayisi, madkéda var olan durum ve risklere gore belirlenir.
Buna gore;

a) A sinifi yangin ¢ikmasi muhtemel yerlerde, dktebok maksatl kuru kimyevi tozlu veya sulu,

b) B sinifi yangin ¢cikmasi muhtemel yerlerde, dikteekuru kimyevi tozlu, karbondioksitli veya kopliik

c¢) C sinifi yangin ¢cikmasi muhtemel yerlerde, dilsekuru kimyevi tozlu veya karbondioksitli,

¢) D sinifi yangin ¢cikmasi muhtemel yerlerde, dikteekuru metal tozlu, séndirme cihazlar bulunduru
Okullarda sulu veya temiz gazli séndirme cihazianercih edilmesi gerekir.

(2) Disuk tehlike sinifinda her 500 m2, orta tehlike v&sgk tehlike sinifinda her 250 m2 yapaat alani
icin 1 adet olmak Gizere, uygun tipte 6 kg'lik kiitnyevi tozlu veya glegeri gazli yangin sondirme
cihazlari bulundurulmasi gerekir.

(3) Otoparklarda, depolarda, tesisat dairelerireleenzeri yerlerde ayrica tekerlekli tip sondurihazi
bulundurulmasi mecburidir.

(4) Séndurme cihazlan ghriya dgru, gecs bosluklarinin yakinina ve dengeli gdilarak, gortlebilecek
sekilde karetlenir ve her durumda kolayca girilebilir yedeyangin dolaplarinin icine veya yakinina
yerlestirilir. S6ndirme cihazlarina wWema mesafesi en fazla 25 m olur. Séndirme cihaziarkapi
arkasinda, yangin dolaplari hari¢ kapall dolaplaelderin duvar girintilerinde bulundurulmamasisgma
cihazlarinin Ustiine veya yakinina konulmamasi ger&kcak, herhangi bir sebeple séndirme cihazlarin
dogrudan gortinmesini engelleyen yerlere konulmasntaliyerlerinin uygun fosforlgaretler ile
gosterilmeskarttir.

(5) Taginabilir sondirme cihazlarinda séndiriicinin dutsagtanti asma halkasi duvardan kolaylikla
alinabilecelsekilde yerlatirilir ve 4 kg'dan daha @r ve 12 kg'dan hafif olan cihazlarin zeminden olan
yuksekligi yaklasik 90 cm’yi amayacalsekilde montaj yapilir.

(6) Arabali yangin sondirme cihazlarinin TS EN 1866@liger tainabilir yangin séndirme cihazlarinin TS
862- EN 3 kalite belgeli olmasarttir.

(7) Yangin sdndirme cihazlarinin periyodik kontreiibakimi TS ISO 11602-2 standardina gore yapilir.
Sondurme cihazlarinin bakimini yapan Ureticininavegrvis firmalarinin dolum ve servis yeterlilik
belgesine sahip olmasi gerekir. Servis veren fiamastenildginde misterilerine belgelerini gbstermek
zorundadir. Sondurme cihazlarinin standartlardiatitesh hususlar dgrultusundayilda bir kezyerinde genel
kontrolleri yapilir ve dérdinct yilin sonunda igakil sondiirme maddeleri yenilenerek hidrostatikeest
yapilir. Cihazlar dolum i¢in alinginda, sondirme cihazlarinin bulunduklari yerlemnlite altinda
birakmamak icin, servisi yapan firmalar, bakimaldéd yangin séndirme cihazlarinin yerine, aldikla
sondiruci cihazin 6zedlinde ve ayni sayida kullanima hazir yangin séndimiimeezlarini gecici olarak
birakmak zorundadir.



(8) Yangin sondirme cihazlarinin dolum tarihindegegli olmak Uzere 4 yillik sire icinde; 6 aylikyd#ik
kontrollerde manometredeki géstergenigilyalandan “0” (kirmizi alana)’a gelginde yalnizca basing
gazinin dolumu yapilmasidir.

(9) Binalara konulacak yangin sdondirme cihazlaromsi, miktari ve yerlerinin belirlenmesi konusand
gerekirse mahalli itfaiye g&ilatinin gorigt alinabilir.

(10) Yangin sondirme cihazlarinin dolumlari yakdrm, “basingh ekipmanlar” yénetmgiigeresi tetik
degisimlerinin yapilmasi.

Acil durumlarda birimi bgaltma ve tahliyesi planlanirken;

-Hazirlanacak eylem ve tahliye plani uygulanatilimahdir. Kait Ustiinde ¢6zum her zaman yetersiz ve
yanlis olacaktir.

-Kap1 ve merdiven bolgelerinde izdiham yaratmamalid

-Tahliye plani tek bana birsey ifade etmeyebilir. Gerekli uyari levhalarylassteklenmelidir. Levhalar
gorunar yerlerde ve bilgilendirici olmall.

-Tahliye planlari sadece acil durumundan ziyadi dacumlar éncesinde bilinclenmek amaclidir. Biden
calisan ve bulunanlarin gereksiz panik yapmadan refleksang kazandirmak icindir.

-Tahliye planlari belirli donemlerde ve birimdelagikikliklerde revize edilmelidir. Yapilan ilk ¢alma
dogru olmayabilecgi gibi fiili gozlem, desisiklikler planlara yansitiimaldir.

- Tahliye planlarinda tahliye sirasi ve yonlendiryapiimali. Aksi durumlarda sgmalar sonucu panik ve
ezilmeler olabilir.

- Tahliye planinda, konumumuzun bulugdikatin ve birimin adi yazilmali.

- Tahliye planlari cilg yénuni gosterdi gibi gidilmemesi gereken yéniin nedenini de plagdstermelidir.
- Planlardsalter, yangin hortumu, vb. gibi yerlerin de yerlgdisterilmeli.

OKULLARDA ORTAM GOZET IMLER iN YAPILMASI:

Okullarimids Sagligl ve Guvenlgi Yasasi kapsamina girmektedir. Riskedendirme cagmalari ve
sonrasinda okullarda ortam gozetimlerinin sureledrak yapiimasi gerekir. Bu gozetimlerin yapiimasin
6331 sayil yasanin 30.Maddesine dayanilarak gikartisyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Sl ve
Guvenlik Onlemlerindliskin Yonetmelik” deserlendirilebilir. Bu kisimda ayni zamanda, binagkéentilerin
nereler oldgu, isimlendirmeleri, hangi 6zelliklerde olmasi deigi kisaca belirtiimgtir. Belirtilen her
baslikta dncelikle yonetmelik eki belirtiliolup, sonrasinda dikkat edilebilecek dngdorulenlyaztir.

Binalarin Yapisi ve Dayanikig:

Isyeri binalari ile bunlara yapilacak hegitek ve dgisiklikler, yapilan sin 6zelligine uygun nitelik ve
yeterli sglamlikta irsa edilir. Binalarin dayaniminagkin dezerlendirmelerde 6/3/2007 tarihli ve 26454
saylll Resmi Gazete 'de yayimlanan Deprem Bélgaderiyapilacak Binalar Hakkinda Yonetmelikten ve TS
500 standardindan yararlanilabilir.

Elektrik Tesisati:

- Elektrik tesisatl, yangin veya patlama tehlikassturmayacalgekilde projelendirilip tesis edilir ve
calisanlar dgrudan veya dolayl temas sonucu kaza riskinegi karunur.

- Elektrik tesisatinin projelendirilmesi, kurulmasialzemesinin ve koruyucu cihazlarinin segimi
kullanilacak gerilime ve ortagartlarina uygun olarak yapilir ve bakimi, onarikontroli ve §letiimesi
sa&lanir. Bu kapsamda yapilacak testlerde TS HD 60888-standardi gbz énunde bulundurulur ve gerekli
kayitlar tutulur.

- Elektrik tesisinin kurulmasinda 30/11/2000 tarild 24246 sayili Resmi Gazete ‘de yayimlanan Elekt
Kuvvetli Akim Tesisleri Yonetmegi, 4/11/1984 tarihli ve 18565 sayill Resmi Gazeéeyayimlanan
Elektrik i¢c Tesisleri Yonetmedi ile 21/8/2001 tarihli ve 24500 sayili Resmi Gazele yayimlanan Elektrik
Tesislerinde Topraklamalar Yonetn@glhtkimleri dikkate alinarak gereklig@ek ve guvenlik tedbirleri
alinir.

- Isyerinin ana pano ve tali elektrik panolarinda kaghin rolesi tesis edilir.



Acil ¢ikis yollari ve kapilar:

Isyerlerindeki biitiin acil ¢ikiyollari ve kapilarinin;

a) Dagrudan dsariya veya guvenli bir alana aciimasglaair ve dnlerinde ya da arkalarinda gikinleyecek
hicbir engel bulunmaz.

b) Herhangi bir tehlike durumunda, batin gahlarin gyerini derhal ve guivenli bigekilde terk etmelerini
mumkun kilacakekilde tesisi sglanir. Gerekli durumlarda bu konuyla ilgili planlaazirlanarak dizenli
tatbikatlar yapilir.

c) Sayisl, nitelikleri, boyutlari ve yerleri; yagn kin niteligine, isyerinin buydkligline, kullaningekline,
isyerinde bulunan donanimlara ve bulunabilecek akagnsayisina gore belirlenir. 27/11/2007 tarihli ve
Yoénetmelik hilkimlerine uygun olmasigsanir.

d) Acil ¢cikis kapilarinin, acil durumlarda ¢gdinlarin hemen ve kolayca acabilecek$ekilde olmasi
sglanir. Bu kapilar darnya dgru acilir. Acil ¢iks kapisi olarak rayli veya doner kapilar kullaniimaz

e) Acil ¢ikis yollari ve kapilari ile buralara acilan yol ve Rapda ¢iksi zorlsstiracak higbir engel
bulunmamasi, acil ¢cikkapilarinin kilitli veya bglh olmamasi sganir.

f) Acil ¢ikis yollari ve kapilari, 23/12/2003 tarihli ve 25328/d1 Resmi Gazete ‘de yayimlanan Guvenlik ve
Saslik Isaretleri Yonetmefiine uygunsekilde karetlenir.isaretlerin uygun yerlere konulmasi ve kalici
olmasi sglanir.

g) Aydinlatilmasi gereken acil ¢skyollari ve kapilarinda, elektrik kesilmesi halingeterli aydinlatmayi
sgilayacak ayri bir enerji kayg@aa bali acil aydinlatma sistemi bulundurulur.

Yanginla mucadele:

a) Isyerinin buyukligline, yapilansin 6zelligine, isyerinde bulunan ekipmanlara, kullanilan maddelerin
fiziksel ve kimyasal 6zelliklerine vgyerinde bulunabilecek azamisksayisina goregyerinde etkili ve
yeterli yangin sondirme ekipmani ile gergitile yangin detektorleri ve alarm sistemleri bulunodir.

b) Yangin sondirme ekipmanlari her zaman kullarhamar bulundurularak, bu ekipmanlarin mevzuatin
Ongordgu periyotlarda bakimi ve kontrolt yapilir. Yangdndirme ekipmanlari kolay kullanilir nitelikte
olur, gorindr ve kolay eyilir yerlere konulur ve bu ekipmanlarin énlerindegel bulundurulmaz.

c) Yangin sondirme ekipmani ve bulupdiyerler Guvenlik ve Siik isaretleri Yonetmefiine uygun
sekilde karetlenir.isaretler uygun yerlere konulur ve baietlerin kalici ve gérunir olmasiganir.

d) isyerlerinde bgimsiz kagy, ¢ikis ve merdivenler ile yanginla ilgili bitiin 6zel diamelerin Binalarin
Yangindan Korunmasi Hakkinda Y6netmelik hiikimletiggun olmasi esastir.

Kapali gyerlerinin havalandiriimasi

a) Kapali gyerlerinde ¢akanlarin ihtiya¢c duyacaklari yeterli temiz havanuliummasi sglanir. Yeterli hava
hacminin tespitinde, ¢cama yontemi, cagan sayisi ve ¢alanlarin yaptiklarigi dikkate alinir.

b) Calsma ortami havasini kirleterek ganlarin sgligina zarar verebilecek atiklarin ve artiklarin derha
disari atilmasi sganir. Bgucu, zehirli veya tahgiedici gaz ile toz, bgu, duman ve fena kokulari ortam
disina atacakekil ve nitelikte, genel havalandirma sistemindgn alarak mekanik (cebri) havalandirma
sistemi kurulur.

¢) Mekanik havalandirma sistemi kullangahda sistemin her zaman galidurumda olmasi ganir.
Havalandirma sisteminin ¢cginamasi,d s&ligl ve glvenlgi yoninden tehlikeli ise arizayi bildiren kontrol
sistemi tesis edilir. Mekanik ve genel havalandisiséemlerinin bakim ve onarimlari ile uygun filtre
kullanim ve dgisimleri yillik olarak yetkili kisilere yaptirilir.

d) Pasif (suni) havalandirma sistemlerinde havenakn, calsanlari rahatsiz etmeyecek, gahlarin fiziksel
ve psikolojik durumlarini olumsuz etkilemeyeceki e ylksek sicaklik farki olturmayacalgekilde
olmasi sglanir.

ISG temel bilgi olarak; bir insanin intiya¢ duygluhava miktari 10 metrekup’ tir. Kibasina hava miktari
hesaplanirken sinif ya da ortamin 4 metre ylukgelt Gstl hesaba katilmaKapali yerler giinde 1(bir)
saatten az olmamak tzere havalandiriimagiasanalidir.



Ortam sicaki

a) Isyerlerinde termal konfagartlarinin cakanlari rahatsiz etmeyecek, gahlarin fiziksel ve psikolojik
durumlarini olumsuz etkilemeyeceékilde olmasi esastir. Cglan ortamin sicakiinin calsmasekline ve
calisanlarin harcadiklari giice uygun olmasgilaair. Dinlenme, bekleme, soyunma yerleris gia tuvaletler,
yemekhaneler, kantinler ve ilk yardim odalari kaita amaclarina gore yeterli sicaklikta bulundurulur
Isitma ve sgutma amaciyla kullanilan araclar, gahi rahatsiz etmeyecek ve kaza riskstaltmayacak
sekilde yerlatirilir, bakim ve kontrolleri yapilirisyerlerinde termal konfagartlarinin 6lgtlmesi ve
deserlendiriimesinde TS EN 27243 standardindan yanddhilir.

b) Yapilan gin niteligine gore, surekli olarak ¢cok sicak veya ¢ofsobir ortamda ¢cajiimasi ve bu
durumun dgistirlmemesi zorunlu olunan hallerde, galnlari fazla sicak veya gaktan koruyucu tedbirler
alinir.

c) Isyerinin ve yapilansin 6zelligine gére pencerelerin ve cati aydinlatmalarininggigiginin olumsuz
etkilerini dnleyecekekilde olmasi sganir.

NOT:Caliilan ortamlardaki termal konfor unsurlarini, sicaklnem ve hava akim hizi olarak
siralayabiliriz. Yapilange gore dgismekle beraber, ortamin ortalama sicgkl21°C, nemi% 30-7Q hava
akim hizini d&,1 — 0,5 m/swlarak diyinebiliriz.

Okullarimizdaki genelg@tim kurumlarinda bilgisayar ve fen laboratuvarlagok amacli salonlar gibi
alanlarda iklimlendirme araclari kullaniimalidir. &/alandirma ve iklimlendirme tesisatla&(ic) ay
araclar iseyilda bir bakimlarinin yapiimasi gganmalidir.

Aydinlatma:

a) Isyerlerinin giin gig1yla yeter derecede aydinlatigmalmasi esastiisin konusu veyasierinin irsa tarzi
nedeniyle glingigindan yeterince yararlanilamayan hallerde yahut gatsmalarinda, sungikla uygun ve
yeterli aydinlatma gganir. Isyerlerinin aydinlatmasinda TS EN 12464-1: 2013E1N612464-1.2011: 2012;
standartlari esas alinir.

b) Calsma mahalleri ve gegiyollarindaki aydinlatma sistemleri, ganlar icin kaza riski okiurmayacak
turde olur ve uygusgekilde yerlatirilir.

¢) Aydinlatma sisteminin devrestikalmasinin ¢aganlar icin risk olgturabilec&i yerlerde yeterli
aydinlatmayi sglayacak ayri bir enerji kaygena b&li acil aydinlatma sistemi bulunur.

Aydinlatma sistemlerindgu Ozelliklere dikkat etmek gerekir:

* Aydinlatmasiddeti yeterli olmali,

* Aydinlatma butin alanasi yayilimali,

* |sik yonu ve golgelemeye dikkat edilmeli,

* |sik yansimalarindan kaginmali (g6z kamasi),

* Kullanilan s1gin niteligi uygun olmali,

* Aydinlatma sabit olmal (Titrgm ve parlaklik dgismeleri engellenmeli).

*Isyerlerinde uygun renkler segilmeli,( yansima vekpigijik etki),

*Yeterli aydinlatma diizeyskin turiine gore d#sir.

Pencereler:

a) Isyerlerinde pencerelerin ve tavan pencerelerininegli bir sekilde acilir, kapanir ve ayarlanabilir olmasi
salanir. Pencereler acik olduklarinda gahlar icin herhangi bir tehlike afturmayacalgekilde yerlgtirilir.
Calisanlari, pencere ve menfezlerden gelen gigginin, 1sisinin ve hava akimlarinin olumsuz etkiléen
koruyacak gerekli tedbirler alinir.

b) Pencerelerin guvenli bjekilde temizlenebilir 6zellikte olmasi @anir. Ayrica pencerelerin, temizlik
ekipmanlarinin kullaniimasina uygun olmasgilaair veya temizfiini yapanlar ile temizlik sirasinda bina
icinde ve dginda bulunanlar icin tehlike ajturmayacak arag-gerecler segilir.

Okullarimizda pencerelerden aydinlatma ve havataredamach olarak yararlaniimaktadir. Pencere alani
pencerenin bulundiw birimin taban alanina orani en az 1/3 olmaliur.oran ofis gibi yerlerde 1/5, atdlye
ve isyerlerinde dyaridan ¢ik almaya yarayan yan ve tepe pencereleri ile djveren ylzeyleri toplami,
atblye veyagyeri taban ytzeyinin en az 1/10 oraninda olmal@kullarimizin Ust katlarinda aydinlatma ve
havalandirma olarak kullargimiz pencerelerin etrafinda, sarkmalarskayari levhalari konulmali ve
dismelere kag1 pencerelere korkuluklar yapiimaldir.



Kapilar ve girgler:

Kapi ve girslerde gagida belirtilen esaslara uyulur:

a) Kapi ve giglerin yerlerinin, sayilarinin, boyutlarinin ve yhpklari malzemelerin bulunduklar oda ve
alanlarin yapisi ile kullanim amacina ve gatlarin rahatca girip gikmalarina uygun olmaglesar.

b) Her iki ybne aclilabilen kapilar saydam malzemegipilir veya bu kapilarda katarafin gérinmesini
sglayan saydam kisimlar bulunur.

c) Saydam veya yari saydam kapilarin yuzeylersgalar icin tehlike olgturmayan guvenli malzemeden
yapilir veya kirilmalara kar korunur. Saydam kapilarin Gizeri kolayca gorigakilde karetlenir.

d) Rayll kapilarda raydan ¢ikmayi ve devrilmeyigyiti glivenlik sistemi bulunur.

e) Yukari dgru acilan kapilardasag! dismeyi 6nleyici gtivenlik sistemi bulunur.

f) Kagis yollarinda bulunan kapilar, uyggakilde karetlenir. Bu kapilar yardim almaksizin her zamamer
durumda iceriden acllabilir 6zellikte olur.

g) Araclarin kullanildgl gecit ve kapilar yayalarin gegticin givenli deilse bu mahallerde yayalar igin ayr
geck kapilari bulunur. Bu kapilar agikgaaretlenir ve bu kapilarin 6nlerinde hicbir engedlinmaz.

h) Mekanik kapilarin ¢adanlar icin kaza riski tamayacalsekilde calsmasi sglanir. Bu kapilarda kolay
fark edilebilir ve ulailabilir acil durdurma cihazlari bulunmasi ve hargibir glic kesilmesinde otomatik
olarak acilir olmamasi durumunda kapilarin el deadilabilmesi gdanir.

Ulasim yollari - tehlikeli alanlar:

a) Merdiven, koridor, gegiyolu, yiikleme yeri ve rampa dahil butiin yollayaya ve araclarin gtivenli
hareketlerini sglayacak ve yakinlarinda ¢gdinlara tehlike olgturmayacalgekil ve boyutlarda olmasi
saslanir. Isyeri icerisindeki egim yollarinin engebeli, cukur, kaygan olmamagiaar ve bakimlari yapilir.
b) isyerinde yayalar tarafindan veya malzemgntada kullanilan yollarin, bulunabilecek azami &olci
sayisina ve yapilagin niteligine uygun boyutlarda olmasi@anir ve bu yollar agik¢garetlenir. Malzeme
tasinan yollarda yayalar icin yeterli giivenlik mesatasakilir.

c) Arac geg yollari ile kapilar, yaya gegiyollari, koridorlar ve merdivenler arasinda yetertsafe
bulunmasi sglanir. Calsma mabhallerinde yapilag, ikullanilan makine ve malzeme g6z 6niine alinarak,
calisanlarin korunmasi amaciyla arac¢ ge@llari acikcagaretlenir.

d) Yapilan in 6zelligi nedeniyle malzeme veya ganlarin dgme riski bulunan tehlikeli alanlara, gorevili
olmayan ksilerin girmesi uygun arag ve gereclerle engellehahlikeli alanlara girme yetkisi olangkerin
korunmasi icin uygun tedbirler alinir, bu alanlerkga saretlenir.

e) Yuksek gecit, platform veya ¢aha sahanliklarinin serbest bulunan bitin tardfagalsanlarin
yuksekten dgme riskinin bulundgu yerlere, démelere kagi uygun korkuluklar yapihr. Bu korkuluk ve ara
elemanlarinin yukseklikleri, dayanimi ve acikliklgalsma alaninin giveriini saglayacak ve buralardan
disme riskini ortadan kaldiracak nitelikte olur.

Merdivenler:

Merdivenlerin; gyerinin blyukligine, yapilansin dzelligine, syerinde bulunabilecek azamisksayisina
gore, atge dayanikli yanmaz malzemederglam, yeterli genilik ve egimde, etrafi dimelere kag1 uygun
korkuluklarla gevrili olmasi sdanir. Merdivenler, ilgili mevzuatin dngorgdi hikimler esas alinarakssi&
ve guvenlik ydnunden risk afturmayacalgekilde yapilir.

*Qgretim binalarinda, kolay algilanabilir konumda en &i ana merdiven planlanmalidir.

*Bina ici merdiven kol geniigi en az 2.00 m. olmali, kova gdikleri 20 cm.den fazla olmamaldir.
*Merdiven riht yiksekdi en fazla 17 cm., basamak ggigi en az 29 cm. olmalidir.

*Konsol merdivenlerden kaginilmali, butiin merdieginl (yangin merdivenleri dahil) bodrum kata
indirilmesi salanmaldir.

*Merdiven parapetleri betonarme olmali, yiukseklikie= 90 cm., Uzeri kip¢e ve galeri parapet
yukseklikleri h = 110 cm., tzeri korkuluk olacakilde dizenlenmelidir. Kigie, katlar boyunca kesintisiz
olmalidir.

*Korkuluklar; kaymayi, dimeyi, tirmanmayi engelleyecgikilde diizenlenmelidir.

*Galeri yapilmasi tercih edilmemeli, yapiimasi Imale geni acgikliklardan kaciniimali ve parapetleri
betonarme yapilmalidir.

*Engelli rampalarinin gimleri en cok % 6, gegligi en az 152,5 cm. olmalidir.

*Bina disi merdiven ve rampalarda kaymayan malzemeler texdimelidir.



Calisma yeri boyutlari ve hava hacmi - gatia yerinde hareket serbegitli

a) Calsma yerinin taban alaninin, yikseitiin ve hava hacminin, ¢calnlarin salik ve guvenliklerini riske
atmadansglerini yurttebilmeleri, rahat ¢calmalari icin, yeterli olmasi géanir. isyerlerinin hava hacminin
hesabi, makine, malzeme ve benzeri tesislerin Baplhacimler de dahil edilerek yapilir.

b) Calsanin kini yaptigl yerde rahat hareket edebilmesi icin yeterli sstrbéan bulunursin 6zelligi
nedeniyle bu mumkun gése ¢calsma yerinin yaninda serbest hareket egeakan olmasi gdanir.

Dinlenme vyerleri:

a) Yapllan gin 6zelligi nedeniyle cakanlarin sghgi ve guvenlgi acisindan gerekli hallerde veya 10 ve daha
fazla calganin bulundgu isyerlerinde, uygun bir dinlenme yeriganir.Is aralarinda uygun dinlenme

imkani bulunan biro ve benzegigrde ayrica dinlenme yeri aranmégerlerinde daha uygun bir yer yoksa
gereklisartlarin sglanmasskartiyla, yemek yeme yerleri dinlenme yeri olarak&ulabilir.

b) Calsma suresi,sin gerei olarak sik ve dizenli araliklarla kesiliyorsaasg bir dinlenme yeri yoksa
calisanlarin sgligi ve givenlgi acisindan gerekli olan hallerde, bu aralardggalarin dinlenebilega

uygun yerler sglanir.

Yemek yeme vyeri:

Yemeklerini syerinde yemek durumunda olan gahlar icin, rahat yemek yenebilecek nitelik ve gliktie,
uygun termal konfor ve hijyegartlarini haiz yeteri kadar ekipman ve ara¢-gdeedanatiimg yemek yeme
yeri s&lanir. Isyerlerinde daha uygun bir yer yoksa gers#litlarin sglanmasskartiyla, dinlenme yerleri
yemek yeme yeri olarak kullanilabiligveren, cakanlarina belirtilegartlari tgimak kaydiylagyeri
disinda yemek imkani giayabilir.

Gebe ve emziren kadinlar:

Gebe ve emziren kadinlarin uzanarak dinlenebileceld/gunsartlar sglanir. 14/7/2004 tarihli ve 25522
saylll Resmi Gazete'de yayimlanan Gebe veya EmKiaehnlarin Caktirilma Sartlariyla Emzirme Odalari
ve Cocuk Bakim Yurtlarina Dair Yonetmelik hiiklimlde dikkate alinarak uyguartlar sglanir.

Soyunma yeri ve elbise dolabr:

a) Is elbisesi giyme zorunlufiu olan cakanlar igin, yeterli biyuklikte, uygun aydinlatmayhlandirma,
termal konfor ve hijyenartlarini haiz, kadin ve erkek ganlar icin ayri ayri soyunma yerleriganir.
Calsanlarin soyunma yerleri gndaki yerlerde giysilerini distirmelerine izin verilmez. Soyunma
yerlerinin kolayca ulglabilir ve yeterli kapasitede olmasi ve buralaydéerli sayida oturma yeri bulunmasi
sglanir.

b) Soyunma odalarinda her gah icin calsma saatleri icinde giysilerini koyabilecekleri yditduyuklikte
kilitli dolaplar bulundurulur. Nemli, tozlu, kirlitehlikeli maddeler ile ¢adilan yerlerde ve benzeglérde &
elbiseleri ile harici elbiselerin ayri yerlerde Eatabilmesi icin yan yana iki bolmeli veya iki aplbise
dolabi sglanir. Soyunma yeri gerekmeyesyerlerinde ¢akanlarin elbiselerini koyabilecekleri uygun bir yer
ayrilir.

Tuvalet ve lavabolar:

a) Calsma yerlerine yakin yerlerde, kadin ve erkekseallar icin ayri ayri olmak tzere, uygun
havalandirma, aydinlatma, termal konfor ve hijyarilar sg@lanacak nitelikte yeterli sayida tuvalet,
lavabolar tesis edilir. Tuvalet ve lavabolarda gkriemizlik malzemeleri bulundurulur.

b) Tuvalet ve lavabolar, insan ve ¢evrglga yoninden risk olgturmayacalgekilde su depolarina, su gecen
yerlere, gida maddelerinin depolagidreya lendigi yerlere uzalgekilde yerlatirilir.

*Islak hacimler, su deposu, laboratuvar, ana talgoerator ve mutfak mekanlarinin tizerine
getirilmemelidir.

*Bitdn 1slak hacimlerde d@l havalandirma olsa dahi, havalandirma bacasi yraplidir.
*Tuvaletler ve lavabolar hijyen kurallarina uyguentizlgi rutin olarak yapilmali.

*Yapilacak temizlik, bakim —onarim kayit altinanahalidir.



Atik sulara drenaj kanali:

Isyerlerinde atik ve birikinti sularin aktive toplandii yerler, 6zel veya genel bir kanalizasyona veya
fosseptge balanir ve uygun bir kapak ile ortultr, bu yerlerialigilan mahalden yeteri kadar uzakta
bulunmasi sglanir. Atik su kanalizasyon kotunun kurtarmadiurumlarda ise cebri olarak drenaj yapilarak
tasmanin 6nlenmesi gianmalidir.

Ilkyardim odalari

a) Isyerinin buyuklgi, yapilangin niteligi ve kaza riskine goresyerinde bir ya da daha fazla ilk yardim ve
acil midahale odasi bulunmasgisair.

b) ilkyardim odalar yeterli ilk yardim malzemesi vapkani ile techiz edilir ve buralarda sedyeler
kullanima hazir halde bulundurulur. Bu yerler, Gilileve Saglik isaretleri Yonetmefiine uygunsekilde
isaretlenir.

c) Calsmasartlarinin gerektirdii her yerde ilkyardim ekipmanlari kolay giebilir yerlerde bulundurulur,
Guvenlik ve Sglik Isaretleri Yonetmelfiine uygunsekilde saretlenir. Acil servis adresleri ve telefon
numaralari gérunir yerlerde bulundurulur.

Engelli calsanlar:

Engelli calsanlarin bulundgu isyerlerinde bu ¢aganlarin durumlar dikkate alinarak gerekli diizerdem
TS 9111- TS 12460 standartlari g6z éninde bulunaak yapilir. Bu dizenleme 6zellikle engelli
calisanlarin dgrudan caktig1 yerlerde ve kullandiklari kapi, gegieri, merdiven, servis araclari,glu
lavabo ve tuvaletlerde yapllir.

Acik alanlardaki cajmalarda 6zel 6nlemler:

a) Isyerindeki acik cagyma yerleri, yollar ve ¢cajanlarin kullandii diger acik alanlar, yaya ve arag tifiin
guvenli birsekilde yapilmasini ggayacaksekilde diizenlenirisyeri sahasindaki ana yollar, tamir, bakim,
go6zetim ve denetim icin kullanilangdir yollar ile yikleme ve baltma yerlerinde, kapilar ve gilér, ulagsim
yollari - tehlikeli alanlar, merdivenler, yurlyerendivenler ve bantlar i¢in 6zel tedbirlersbklar altinda
belirtilen hususlar uygulanir. Wen yollari - tehlikeli alanlar bdi g1 altinda belirtilen hususlar ayni zamanda
aclk alanlardaki calma yerlerinde de uygulanir.

b) Acik calgma alanlari ginsiginin yeterli olmadii hallerde uygugekilde aydinlatilir.

c¢) Acik alanda yapilan camalarda riskler dgerlendirilerek cakanlar 6zellikle;

1. Olumsuz havaartlarina ve gerekli hallerde cisimgfielerine,

2. Zararli duzeyde gurultiden ve gaz, buhar, tbzzgrarl ds etkilere,

3. Digme ve kaymalara karkorunur.

d) Acik alanda yapilan caimalarda ¢adanlarin, herhangi bir tehlike durumundgdrini hemen terk
etmeleri veya kisa strede yardim alabilmelegicsar.

Barinma yerleri:

Barinma, dinlenme ve sosyal amacl kullanilan tesiganici olmayan ve kolay tyimayan malzemeden
insa edilir. Barinma amaciyla ¢adir ve branda kullaag. Barinma yerlerinin isitiimasinda, duman, gaz v
yangin tehlikesine kar gerekli tedbirler alinir, mangal, maltiz, aciksatb. kullanilmaz. Bu yerlerde uygun
ve yeterli hijyeniksartlar, aydinlatma, havalandirma ve termal kogéatiar sglanir. Barinma yerlerinde
yeterli sayida tuvalet, lavabo, dyerleri bulunur. Bu yerlerde temizlik malzemeligeilist ba temizligi icin
gerekli arag-gere¢ ve makinelegkair.

NOT: Yukarida belirtilen birimlerde yapilacak tenlik, bakim — onarim v.b.slemler cizelgelerle tespit
edilmeli. Birimlerde gorundr bir yerde asiimalidiiTemizligi, kontrold, bakim ya da onarimi yapan iya
da kisilerce imzalanmali. Belirli periyotlarla kontrol etimelidir.

Periyodik Kontroller:

Yonetmelik 13.maddesine gore yonetmelik kapsampaatyodik kontrolleri yapmaya yetkili kiler,
bilgilerini Bakanlga elektronik ortamda kayit yaptirir. Okullari zigaeden MEB yetkilisi veya Bakanlik
yetkilisi olarak Periyodik kontrol yapacakskive kuruluylara akreditasyon, yetkilendirme vgitim
zorunlulygu getirmeye Bakanlik yetkilidir.



Kontrol Listeleri:
Kontrol listeleri sglik ve guvenlgi artirmaya ihtiya¢ duyan her kademedegtien kurumlari ile mesleki ve
teknik ezitim kurumlari/okullari yoneticileri, gretmenleri ve teknik/idari der personel icin yardimci
dokimandir. Bu listeler, risk gerlendirmesi sirasinda kullantlir.

Sorularin EVET olarak yanitlanmasi durumunda Van éedbirlerin yeterli oldgu anlgiimalidir. HAYIR
olarak cevaplanan sorular tedbir alinmasi gerekeniliar ifade edecektir. Kontrol listesinde hayarak
isaretlenen sorularin alinacak tedbirler okul idatesafindan 6ncelik ve olasilik derecesine goraaler
alinmaldir.

KONTROL L ISTELERI TABLOSU

KL - 01 OKUL ORTAK KULLANIM ALANLARI (Tiim Okullar)

KL - 02 ACIL PLAN (Tim Okullar)

KL — 03 OKUL BAHCELER (Tiim Okullar)

KL - 04 KANTIN VE KAFETERYA (Tiim Okullar)

KL - 05 GENEL TEMZLIK (Tiim Okullar)

KL - 06 SINIFLAR (Tiim Okullar)

KL - 07 KORIDORLAR (Tiim Okullar)

KL - 08 TOPLANTI SALONU (Tum Okullar)

KL - 09 MUZIK ODASI (Tim Okullar)

KL - 10 SANAT ODASI (Tiim Okullar)

KL - 11 ISLAK HACIMLER(WC VE DUSLAR) (Tiim Okullar)

KL - 12 SPOR SALONLARI (Tiim Okullar)

KL - 13 YUZME HAVUZU (Tiim Okullar)

KL - 14 KAZAN DAIRELERI (Tiim Okullar)

KL - 15 OKUL DISI AKTIVITELER (Tim Okullar)

KL - 16 OKUL ARACLARI VE SERVISLER (Tum Okullar)

KL - 17 LABORATUAR (Tum Okullar)

KL - 18 ERGONOM-BEDENSELISLER (Tum Okullar)

KL - 19 ERGONOM-BUROISLERI (Tum Okullar)

KL - 20 AYDINLATMA (Tiim Okullar)

KL - 21 TEHUKELI YUZEYLERE SAHP NESNE VE AKSAMLAR (Tiim Okullar)
KL - 22 KONTROLSUZ HAREKETE GECER.ECEK NESNELER (Tum Okullar)
KL - 23 SGGUK/SICAK MADDE VEYA ARACLARLA TEMAS (Tiim Okullar)
KL - 24 IC IKLIM KOSULLARI (Tiim Okullar)

KL - 25 YUKSEKTE CALISMA (Tim Okullar)

KL - 26 ELEKTRIKLI TESISAT VE EKIPMANLAR (Tiim Okullar)
KL - 27 EKRANLI ARACLAR VE BILGISAYARLAR (Tiim Okullar)
KL - 28 BASINCLI KAPLAR VE TESSATLAR (Tiim Okullar)

KL - 29 BASINCLI GAZ TUPLER (Tum Okullar)

KL - 30 YANGIN VE PATLAMA (Tiim Okullar)

KL - 31 GURULTU VE TITRESIM (Tiim Okullar)

KL — 32 KIMYASAL GUVENL iK (Tiim Okullar)

KL - 33 KIMYASAL ATIKLAR (Tum Okullar)



KL - 34 EL ALETLERI VE EKIPMANLARI (Tum Okullar)

KL - 35 ATOLYELER (Mesleki ve Teknik Eitim Okullarr)

KL - 36 TASLAMA TA SI (Mesleki ve Teknik Eitim Okullarr)

KL - 37 KAYNAK-KESIM- KAPLAMA (Mesleki ve Teknik Eitim Okullarr)

KL - 38 VINCLER VE KALDIRMA MAK INALARI (Mesleki ve Teknik Eitim Okullari)
KL - 39 IS ISTASYONU VEYA TEZGAHI (Mesleki ve Teknik Eitim Okullari)

KL - 40 MAKINALARIN HAREKETLI PARCALARI (Mesleki ve Teknik Eitim Okullar)

CALI SANLARIN E GIiTIMLER i VE BiLGILENDIRILMELER i:

6331 sayili yasanin 16, 17, 18 ve 30.maddelerigardiarak cikartilan “ Cajanlarinis sasli g1 ve Giivenlgi
Egitimlerinin Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik& galsanlarin belirli zamanlardayeri tehlike
siniflarina gore dizenligdgim almalari sglanmstir. Yonetmelik ile gitimlerde gveren ve ¢aganin
sorumluluklari, gitimin stresi maiyeti ve @tim sonu belgelendirme konularini agiklik getiriigir.
Yonetmelikte gecen dnemli konughlari;

Isveren gitim planinin yapilmasi, uygulanmasi, ara¢-gerégleglanmasi, belgelerin diizenlenmesi gibi
yukumlalukleri bulunmaktadir. (5.Md.)

Calsanlar, uygulamaya konulagiém programlari cercevesindg $ali gl ve guvenligi egitimlerine katilr,
egitimlerde edindgi bilgileri yaptigl is ve islemlerde uygular ve bu konudaki talimatlara uyaf@amd.)
Egitimler az tehlikeli sinif yerler icin3 yil, tehlikeli sinif yerlerde yil ve ¢ok tehlikeli sinif yerler icin en az
yilda birkez yapihr.(6.Md.)

Egitim sureleri, az tehlikeli sinif yerler icien az 8 saatehlikeli sinif yerlerdeen az 12 saate ¢ok tehlikeli
sinif yerler iginen az 16 saatapihr.(11.Md.)

Egitim programinin konulari yillik planlarda beligilek, aagidaki konulara benzer olarak yapilir.
a) Genelg sgligl ve guvenlgi kurallari,

b) is kazalari ve meslek hastaliklarin sebeplerisyerindeki riskler,

¢) Kaza, yaralanma ve hastaliktan korunma premnsigekorunma tekniklerinin uygulama
d) is ekipmanlarinin givenli kullanimi,

e) Calsanlarin yasal hak ve sorumluluklart,

f) Yasal mevzuat ile ilgili bilgiler,

g) Isyerinde glivenli ortam ve sistemleri kurma,

h) Kisisel koruyucu alet kullanimi,

i) Ekranli ekipmanlarla ¢aima,

j) Uyari isaretleri,

k) Kimyasal, fiziksel ve biyolojik maddelerle oragikan riskler,

I) Temizlik ve dizen,

m) Yangin olay! ve yangindan korunma,

n) Termal konfogartlari,

0) Ergonomi,

p) Elektrik, tehlikeleri, riskleri ve dnlemleri,

r) ilk yardim, kurtarma.

Planlanan gitimleri kimler verebilir:

a) Isyerinde gorevlig givenlii uzmanlari ile gyeri hekimleri

b) isci, isveren ve kamu gorevlileri kurujlari veya bu kurulglarca kurulan gitim vakiflari ve ortaklaa
olusturduklar gitim merkezleri

c) Universiteler,

d) Kamu kurumlarinin@tim birimleri,

e) Kamu kurumu nitefindeki meslek kurulglar

f) Bakanlik¢a yetkilendirilmi egitim kurumlari ve ortak s#lik ve glvenlik birimleri (OSGB) tarafindan
verilebilir.



MESLEK i VE TEKNiK EGIiTiM KURUMLARINDA iSG

M.E.B. blnyesinde 6rgln ve yaygigitem olmak Uzere Ulkemiz genelinde gebir alanda gitim-
Ogretim hizmeti veren kurumlar mevcuttur. “Mesleki Veknik Anadolu Liseleri” meslekgenmenin drgun
ayasl, “Mesleki Egitim Merkezleri” ve “Halk Egitin Merkezleri” ise yaygin gtim ayagidir. Bu
kurumlarimizda cagan ya da grenci, kursiyer olarak hizmet alansikerde iISG konularinda bilgi sahibi
olmak ve uygulamak zorundadirlar.

Bu bélimde, mesleki teknikggim kurumlarinin atélye, laboratuvaslik v.b. yerlerinde
yapilabilecek ortam gtzetimleri ve meslefitende bazi ortak bilgiler verilmeye cailliacaktir. Alanlarinda
gorev yapan tim mesleki ve teknigrétmenler, @rencilerine -kursiyerlerine ilk olarak atélyedekirdm ve
calismasartlarinin anlatiimasi ile birliktgtélye alanlari icin ortak bazi dneriler;

-Meslezin tanitimi, 6nemi ve gereklidi anlatiimali.

- Calsan ve @rencilere meskgn gera&i malzeme, arag-gerecg, makineler tanitiimall.

- Meslazin gerai arag-gerec ve makineleri kullanirken gerekli nmekkoruyucu ile kiisel koruyucu
donanimin (KKD) tanitiimasi ve kullaniimagirétiimeli.

- Atélye yerlgim planlari (Odalar, depolar, ¢gha alanlari v.b.) rasyonel ¥8G agisindan birbirine zarar
vermeyecelgekilde planlanmali.

- Atdlye kullanilan makinelerin adi, 6zelikleri,Iganasartlarini ve gunlik, haftalik aylik ya da yilliklen
kartlari, makine yaninda bir yerde goérugékilde asilmali. Rutin kontrol ve bakimlari yapilma

- Atdlyede cakma plani yapiimali. (hangi sinif ne zaman gibi.)

- Calsma birimleri planlanirken ortamlaggim alacak @rencilere ve yapilacake gore duzenlenmeli
(Montaj, kesim, boya v.b. at6lyeleri ya da 10 uddunci sinif atélyeleri gibi)

- Calsmalarda kullanilan arag-gereclerin kullanimdan adrakiminin kontroll icin takimhane giurulup,
arac-gerec kullanimi kayit altina alinabilir. Tékolarak bakima ihtiyaci olan aletler ile 6mrina
tamamlamy, kirlimis v.b. 6zellikteki aletlerin ayrimi yapilir.

- GUnluk calsmalardan 6nce elektrik tesisati, pagetter, iklimlendirme, makine, v.b. kontroller rutivale
getirilmeli.

- Atdlyede, gerek genel gerekse makinelerle ilgyrici ve emredici levhalar kullaniimali.

Meslek lisesi ve meslek yuksekokulu diplomalari venesleki gitim belgesi:

Tehlikeli ve ¢ok tehlikeliglerde calsan veya ¢adacak olan kii mezun oldgu bolim dginda bir ste
istihdam edilecekse istihdam edgdalanla ilgili mesleki gitim almasi gerekmektedir. Csdin Kisi mezun
oldugu bdlumle ilgili bir ste istihdam ediliyorsa ayrica bir meslegitén belgesine ihtiyac
bulunmamaktadir.

Elle Tasima islerinde ISG

Elle tasima kleri en basit yapilan ancak, kazalarin olajildie tim alanlarda yapilaglérdendir.
Elle tasima kleri, 6331 sayili yasanin 30. Maddesine dayanategiteyek “Elle Taimalsleri Yonetmelgi”
ile belirli kriterler benimsenngtir. Atélyelerimizin risk analizleri ve ortam gozetieri yapilirken elle tama
isleri icin dikkat edilmesi gereken bazi kriterleniadayacak olursak;
- Isyerinde yuklerin elle tanmasina gerek duyulmayacgkilde & organizasyonu yapmak ve yukin uygun
yontemlerle, 6zellikle mekanik sistemler kullandkitaginmasini slamak icin gerekli tedbirleri almakla
yukumluadar.(5.Md.)
- Yukun elle tainmasinin ka¢inilmaz olgu durumlarda, sagida yer alan hususlari dikkate alarak elle
tasimadan kaynaklanan riskleri azaltmak icin uyguntgémler kullanilmasini gar ve gerekli
dizenlemeleri yapar.
1. Yukdn ozellikleri
YUuk;
- Cok air veya cok buytikse,
- Kaba veya kavraniimasi zorsa,
- Dengesiz veya icindekiler yer glgtiriyorsa,



- Vicuttan uzakta tutulmasini veya vicudgiineesini veya bukilmesini gerektiren bir konumdaysa

- Ozellikle bir carpma halinde yaralanmaya nedebitécek ygunluk vesekildeyse, elle tanmasi, bilhassa
sirt ve bel incinmesi riskine neden olabilir.

2. Fiziksel gli¢ gereksinimi

Is,

- Cok yorucu ise,

- Sadece vucudun bukulmesi ile yapilabiliyorsa,

- Yukin ani hareketi ile sonuglaniyorsa,

- Vicut dengesiz bir pozisyonda iken yapiliyoregdnen ¢cajmasekli ve harcanan gig, bilhassa sirt ve bel
incinmesi riskine neden olabilir.

3. Calisma ortaminin dzellikleri

- Calsilan yer, §i yapmak icin yeterli geglik ve yikseklikte dgil ise,

- Zeminin diiz olmamasindan kaynaklanagndé veya kayma tehlikesi varsa,

- Calsma ortam veartlari, ¢alsanlarin yikleri gtivenli bir yikseklikte veya uygim viicut pozisyonunda
tasimasina uygun g4 ise,

- Isyeri tabaninda veya caillan zeminlerde yiiklerin indirilip kaldiriimasinecgktiren seviye farki varsa,
- Zemin veya Uzerinde durulan yer dengesiz ise,

- Sicaklik, nem veya havalandirma uygugidise, bilhassa sirt ve bel incinmesi riskini eahilir.

4.1sin gerekleri

Asagida belirtilen cakmasekillerinden bir veya birden fazlasini gerektirgleti bilhassa sirt ve bel
incinmesi riskine neden olabilir.

- Ozellikle viicudun belden dénmesini gerektiremasik veya airl uzun siireli bedensel gahalar,

- Yetersiz ara ve dinlenme sliresi,

- Asin kaldirma, indirme veya §ama mesafeleri,

- Isin gerektirdgi, calisan tarafindan dgstirilemeyen ¢cakma temposu.

Calisanlar;

- Yapilacak gi yarttmeye fiziki yapilarinin uygun olmamasi,

- Uygun olmayan giysi, ayakkabi veyaeli kisisel gyalari kullanmalari,

- Yeterli ve uygun bilgi ve @time sahip olmamalari, durumunda risk altinda ihilddr.

Is Ekipmanlarinin Kullaniimasinda ISG
Is yasasinin 30 ve 31. Maddeleri kapsaminda yigértjiren ‘is Ekipmanlarinin Kullaniminda
Salik Ve GuvenlikSartlari Yonetmebi” ile is ekipmanlarinin kullanimindaki kriterler belirlengtir.
Mesleki alanlarin 6zelliklerine gore farklhliklabgtermekle beraber ekipmanlarinda alinacak genel tedbir
ve gozetimlerden bazilaringagidaki gibi siralayabiliriz.
. Makine yerlgtirilmesinin uygun olmasi,
. Batdain hareketli kisimlarin muhafazalarla kapaasi,
. Elektrikle ¢alsan makinelerin topraklanmasi,
. Havay kirleten makinelere uygun havalandirmailyaasi,
. Makine durdurulmadan tamir bakim ve temizlik yayamasi,
. Calstirma ve durdurma diimelerinin uygun olmasi,
. Operasyon noktasinin koruyucu igine alinmasgser@lygun aydinlatma yapiimasidir.

~NOoO o~ WNERE

Kullanilan k ekipmani ya da makinenin 6zellikleri, bakim kamtgodrinir, okunur ve silinemez bir
sekilde belirtiimelidir.
Makinenin;
1- Imalatginin ve ilgili oldgunda, yetkili temsilcisinin ticari unvani ve tanresi,
2- Makinenin tanimi,
3- CE karetlemesi
4- Seri veya tip tanimlamasi,
5- Varsa seri numarasi,
6- imalat yili, yani imalatsieminin tamamlang yil.
7- Makineye CEgareti ilistirilirken tarih 6ne veya ileriye alinamaz.
8- Muhtemel patlayici ortamlarda kullaniimak tUzmenal edilmi makinalar buna gérgaretlenmelidir.
9- Makineler, tipi ve guvenli kullanim icin esasnlbitin bilgileri de gamalidir.



Endustriyel meslekgitiminde dnemli bir konuda kullanilan makine koraylaridir. Makine ve
tezgahlarda bulunan; ¢ikintilar, dénen miller, nageler, kaw, kasnak, zincir, dliler, saftlar, tamburlar,
kesici ve delici kalemler gibi bircok makine aksaehlikelerin kaynaklari arasindadir. Bu tehlikeler
kaynginda yok etmek veya azaltmak icin makine koruyucuylapiimaktadir. Makine koruyucularinda
asagidaki O0zelliklere sahip olmalidir.

1- Etkin bir koruma sgamali,

2- Tehlike alanina insan veya uzvunun girmesinetmli,
3- Calsmay! zorlgtirmamali,

4- Makinenin bir parcasi gibi olmali,

5- Kolayca devreden ¢ikarilamamall,

6- Kullansl ve ise uygun olmalidir.

Unutulmamasi gereken énemli bir konikullandigimiz is ekipmanlarinin periyodik bakimi ve
gerektginde onarimini yapmak. Ayni zamanda farleri kayit altina almak.

Bakim, Onarim ve Periyodik Kontroller

Bakim ve onarimsierinin yapilmasindaki amaclargagidaki gibi siralayabiliriz
1. Sistemin dizgiin ¢camasini sglamak,

2. Tesisin 6mruni uzatmak,

3. Ariza ve kaza olmadan, tespit yapip tedbir almak

Makinalarin bakim ve onarimi yapilirken uyulmasejehususlar;

1.1s ekipmanlarinin bakim, onarim ve periyodik konedllilgili ulusal ve uluslar arasi standartlarda
belirlenen araliklarda ve kriterlerde, imalatciileart ile fen ve tekngin gereklilikleri dikkate alinarak yapilir.
2.1s ekipmanlarinin bakimlari (gunliik, haftalik, aylilg aylik, alti aylik ve benzeri), ilgili standanttia
belirlenen veya imalat¢inin belirleggilisekilde, imalatgi tarafindan yetkilendirilgngervislerce veyayeri
tarafindan gorevlendirilngikisilerce yapilir.

3.1s ekipmanlarinin, her camaya balamadan 6nce, operatérleri tarafindan kontrollabé tutulmalar
salanir.

4. Makine ya dasiekipmani ile cabmaya balamadan dnce gozle kontrol edilmelidir. Catlak, gawis
baglantilar, ginmig ya da tahrip olmudzelligini kaybetmi kisimlar varsa tespit edilmeli, Yapilagieimler
kayit altina alinmali.

5. Birden fazlag yapmak amaciyla imal edilegekipmanlari yaptiklarsier gz éniinde bulundurularak
ayri ayri periyodik kontrole tabi tutulur.

Bakim ve onarim gleri yapilirken kar silasilabilecek kazalar:
1. Elektrige carpiima;
a) Sistemin enerjisinin kesilmegralmasindan,
b) Ortamin ¢ok iletken bir ortam olmasindan,
c¢) Kullanilan seyyar elektrikli cihazlarin izelgonunun uygun olmamasindan,
d) Seyyar aydinlatma lambalarinins@dki gerilimli (24 Volt) olmamasindan,
2. Makine ve tesislerin veya tesisteki herhangpbircanin émrinin bitgiblmasindan dolayr meydana
gelen kazalar.
3. Hareketli kisimlarda yaralanma. Bu tUr kazalakime veya tezgah durdurulmadan tamir bakim yamily
olmasindan dolayl meydana gelmektedir.
4. Zararli zehirli gaz, toz ve sisler dolaysiyl&izienme ve bgulmalarin meydana gelmesi.
5. Parlama, patlama, yanrgeklinde meydana gelen kazalar.
6. Dismeseklinde meydana gelen kazalar.
7. Kisisel koruyucu malzemelerin kullaniimamasi sebehmyéydana gelen kazalar.

Bakim ve onarimlierinde rastlanan kazalarin sebepleri ise:

1. Calsmalarin aceleye getirilmesi, planl yapilmamasi,

2. Gerekli yerlerden izin ainmamasi, izin vererkaeralarin gerekli tedbiri almamasi,
3. Uzman Kilerin veya ekiplerin bulunamamasi veya ekiplerirksan olgu,



4. Calgma ortaminin uygun aydinlatiimagralmasi,

5. Bakim onarim dncesindgeibglamadan 6nce tedbirlerin alinmanoimasi, $e tedbirsiz bganmasi,
6. Calsma esnasinda uygun tedbirlerin alinmgaoimasi,

7.1sin bitiminde, daha 6nce sokilmalan emniyet tedbirlerinin tekrar yegtgilmemis olmasi,

8. Bakim onarim esnasinda tesiste meydana getité@giklikler var ise bu dgisikliklerin operatére izah
edilmemi olmasi,

9. Malzemelerin uygun kullaniilmamasi (Emniyet keimariskele gibi kullaniimasi gibi)

Yukarida belirtilen kazalarin ve nedenlerini ortadaldirmak icin; Bakim onarim catnalarina izin
verilmesi hususunda bir sistem kurulmalidir. Buesidde, hangi makinenin ya dagkipmanlarindan kimin
sorumlu oldgu belirtiimeli.(teknisyen, teknik gretmen gibi). Olgturulabilecek sistemde makinalarin
bakim-onarimi icin listeler yapiimali.

Bu listelerde;

1. Yapilacakg

2.1si kimin denetleyecs,

3. Alinacak guvenlik tedbirleri,

4.1se balamadan 6nce cahnlar tarafindan alinacak gerekli tedbirler, (G@ingfiziksel kilitleme
aygitlarinin takilmasi, tehlike uyari levhalariagiimasi,ge uygun ksisel koruyucularin kullandiriimasi)
5. Calsma alaninin guvenli olup olmagnin tespiti ve glvenli hale getiriimesi,

6. Calsma izninin kaldirilmasindan énce yapilmasi gergldimlerin belirtimesi, buglemlerin kimler
tarafindan yapilaganin acik olarak yazilmasi, belge sisteminin ygiriémesi, gerekmektedir.

BASINCLI KAPLARLA CALI SMALARDA ISG

Mesleki teknik gitim kurumlarinin 6zellikle endistriyel meslek diannda basing iceren,
kompresoér, kazan, tank, tip v.b. arac - gerectalema zorunlulgu bulunmaktadir. Teknik olarak, i¢
basinci 0,5 bardan biytk olan kap ve ekipmanlasanbla kap denir. Basincli kaplarinsigé nedenlerden
kazalara neden olabilir.(Bakimsiz olmasi, émriniimdsi, yanls kullanim v.b.)

Basincl kaplarin neden olabilecgi tehlikeler:
1. infilak tehlikesi
2. Parcalanma tehlikesi
3. Bagulma — zehirlenme tehlikesi
4. Yangin — patlama
5. Kimyevi ve termal yaniklar, olarak siralayaliir

Basincli kaplarda, istenen basincgriraasi durumunda fazla basincinsditilmesini sglayan
duzenekler bulunmalidiEmniyet valfleri, Patlama diski, Bel verme cubukl, Kontrollii basing digiirme
sistemleribu basing¢ d§uirme cihazlarindandir. Kurumlarimizda bulunabilebakingli kaplarikazanlar,
kompresoérler ve ¢aitli amaclar igin kullandiimiztipler vetanklar olarak sayabiliriz.

Kurum binalarimizda kullanacagimiz kazan dairelerinin tasariminda:

- Yangin ve patlamalara dayanikli malzemeler ilenkiinse celik konstriiksiyon yapi tarzinin secilmesi,

- Kap1 ve pencerelerin ghri agilacakekilde yapiimasi,

- Tavanin hafif malzemeden yapilmasi ve tabii h@vdirmaya muisait olmasi, gibi hususlar dikkate
alinmaldir.

- Kazanlarda kullanilacak yakitlar (gkl gaz vb. hari¢) uygun yer gartlarda depolanmalidir. Sivi yakitlarin
depolanmasinda yatay ya da dikey silindirik ve ZRt® lik ic basinca dayanacak tanklar tercih edilmelidi
- Kazan dairelerinde, parlayici-patlayici gaz, thanan ve benzerlerinin her an @uoa) dikkate alinarak
elektrik tesisatinin, toz almaz ve kivilcim ¢ikamiaelliklerde yapiimasi glnmalidir.

- Kazanlar ehliyeti hikimet veya mabhalli idarebmafindan kabul edilen diler tarafindangletilecektir.

- Yakitin otomatik beslengi kazanlarda, otomatik sistemlerde bir ariza baedsitalinde, kazancilar kazani
gerektginde el ile de guvenle caliracaksekilde gitiimelidir.

Atdlyelerimizde kullandiimiz bir diger basinch kaplar da ttplerdir. Yanici ya da yalguicu veya
sivi maddeler i¢in kullangimiz tiiplerin Gistiinde ;Uretici ismi, seri numards/dolu girliga ek olarak,
maksimum basing, gazin ismi, tip Uzerinde yagitest tarihi yer alacaktir. Ayrica, tlpler ve igikil
malzemeler gagidaki renk kodlari ile tanimlanir.



Gaz Cinsi

1. Oksijen (02)

2.Azot (N2)

3.LPG (Aygaz,ipragaz..\Gri Mavi
4. AsetilenSari Turuncu

5. Hidrojen (H2)

6. Karbondioksit (CO2)

7. Argon (Ar) Acik mavi

8. Helyum (He)

9. Argon+Helyum

Renk ile garetleme

PFROTORSIT DEAZOT

Q él/cn.zu_m

S sl GERT

Y

HEEL_ LI

. i rarEEn

LR FAA

L—"

YAZ| ILE ISARETLEME

SR AL TOOCT

Renk Ortam Kokusu
Kokusuz
Kokusuz Bgucudur ,

Ozel kokulu Bgucudur.

Sarimsak kokulu
Kokusuz

Kokusuz Bgucudur,
Kokusuz Bgucudur,
Kokusuz Bgucudur,
Kokusuz Bgucudur,

Insan ve Ortama Etkisi
Yanmapatlamayi hizlandirir.
Yanmaz
Yangin ve patlama tehlikesi,
Patlamaikelsi Fazla silgtirillamaz
Yangmpatlama tehlikesi
Yanmaz
Yanmaz
Yanmaz
Yanmaz
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Tuplerin boyun kismina derigi 0,5 mm 'yi gecmeyecek bicimde oyma yazi ile yata “OMUZ”
kismina gagidaki bilgilerin yazilmg olmasi gerekir;
TUP BASININ B iR YANAL YUZEYINDEK/Z ISARETLER (TS EN 1968 ) :

Firmanin ticari invani, kisa adi, adresi ya d@scili markasi,

TS 11169'ungareti ve numarasl,
Imalat tarihi,

Seri no,

Isil islemi,

Dis cap,

Tupun imal edildii celigin akma sinirt (N/mi),

En kiguk et kalinfii ( mm),

Tupun bg kutlesi ( valf ve kapak hari¢ ) ( kg ),

Su kapasitesi.



TUPUN BASININ KARSIT YANAL YUZEYINDEK/Z ISARETLER

Mo i e 1l 1l 1l B S 1P

BASINCLI GAZ TUPLER 1

» Sanayide kullanilan basingli gaz tuplerinin begriuplara ayrilarak depolanmasi emniyetin
sglanmasi agisindan gereklidir. Opiefarkli gruplara ait olan OKISEN ve ASETLEN tiiplerinin
yan yana depolanmama nedeni; yangin gibi istenégmalurumlarla karlasildiginda birlikte
yaratacaklari tehlikenin buytlkttindendir.

e GUnumulzde U¢ yuzden fazla saf gaz ve gazikamin kullanildgl distintlirse, hepsinin
karakteristik 6zelliklerinin herkes tarafindan bémeyecgi aciktir. Bu nedenle, istenmeyen
durumlarda olabilecek tehlikeleri azaltacak ¢okitdais yontem geltirilmi stir. Bu yontemde,
Urtinleri 6zelliklerine gore gruplara ayirarak depoak esas alinmaktadir.

TUp sahibi firma adi ya da markasi,

TUp sahibi firmaya ait tip numarasi,
Deney basinci ( DB ) ( Bar),

Isletme basinci (B ) ( Bar),

Tup ba kutlesi ( kg ) ( valf ve kapak dahil ),
Gazin cinsi,

Ik muayene yapan firma ya da kurgdn tescilli markasi,
Sonraki muayeneleri yil/ay,

Muayene yapan firma ya da kurgtn tescilli damgasi.

1. GRUP 2. GRUP 3. GRUP 4. GRUP 5. GRUP 6. GRUP
Yanici Olmayan | Yanici Korozif vanici Korozif Toksik velya da | Kendiliginden
Korozif Olmayan | Olmayan Az Toksik Korozif Yanici tutusan Cok Toksik
Az Toksik Yakici | Toksik Olmayan Yakici | ( Pirofirik )
Amin,

Argon, . merkaptan ve — N
Karbondioksit, A'set|!en, halojenli Hidrojen k!prur, . Arsin, fosfin,

hidrojen, ) flor ve florurler, Silan .
helyum, azot, . hidrokarbonlar . azot oksitler

. propan, butan | . , asit gazlari

oksijen iceren 6zel gaz

karisimlari

-Agirhiklari, yizeylerin dizgin olmasi ve bicimleridamiyle tlpler elle tanmamalidir.
-Tasimak i¢in yalnizca tuplerin emniyetli olarak zirleibagslanabildigi tasima arabalarini kullaniniz.

-Eger gerekiyorsa tupler dike yakigik vaziyette tabanlar Gizerinde dondurulerekrtabilirler fakat higbir
zaman suruklenmemelidir.
-Tupleri yuvarlamayiniz ya da suruklemeyiniz.

-Daima her seferinde bir tlipstginiz.

Tlplerin Depolanmasi;
-Asetilen (4) ve Azot (2) birlikte depolanabilir.
-Hidrojen (5) ve Oksijen (1) birlikte depolanabhilir
-Asetilen (4) ile Hidrojen (Sbirlikte depolanamaz.
-Oksijen (1) ile Azot (2)pirlikte depolanamaz.
-Hidrojen (5) ve Azot (2pirlikte depolanamaz.
-Helyum (8) ve Helyum+Argon (Dicbir grupla depolanmamali.




Tuplerin depolandg yerler iyi havalandirilan bir yer olmalidir. Yangiskinden uzak olmalidir. Isi
ve patlama kaynaklarinin ysada olmalidir. Sigaraicilmez' bolge olarak ayrilngiolmalidir. Uygun ikaz
isaretleri ile gaz kullanim bolgesi olgu belirlenmelidir. (Orngin; "Yanici gaz", "Zehirli gaz", vb.) Yetkisiz
personel gigi engellenmeli ve yasaklanmalidir. Uygun Guvenfikil Durum Ekipmanlari hazir olmalidir.
(Yangin sondurtcu, solunum araci vb.)

Oksijen tuplerini dger yanici ve patlayici gaz iceren tiplerden en mzuzakta ayri olarak
bulundurunuz
ya da daha yakin olarak bulundurulacaksa arade y@kseklginde yangina en az 30 dakika dayanikl bir
duvar bulunmalhdir.

DEPOLAMA

Bos ve dolu tiipleri birbirinden ayri
depolayiniz.

Bos tiiplerin regiilatorlerini /-

¢ctkariniz vana koruma
basliklarini takiniz ve
iizerine tebesirle “
ibaresiyle birlikte “tarihini”
yaziniz ya da bos oldugunu
belirten etiketini takiniz.

”

BASINCLI GAZ TUPLERININ DEPOLANMASINDA UYULMASI GEREKEN KURALLAR

1. Butdn tapler iyi havalandirilan alanlarda depolahchdar. Hava girg ve ¢ikgini alttan ve tstten
olacak bicimde, dgal ya da mekanik yoldan @amak gereklidir.

2. Bultun taplerin depolang alanlarda elektrik tesisati, cihazlar vb. onayiproof ( atge dayanikli )
malzemeden olimali ve iyi havalandirmgartlari sglanms olmalidir. Ya da ac¢ik havartlarinda -
Is1 yayan kaynaklardan ve direkt ggmggindan korunmgibicimde - tGzeri kapatilirgialanda
depolanmalidir.

3. Bultun tapler, i¢c basincin artmasina neden olacak yaryaynaklardan uzak alanda depolanmalidir.
Tupler yaklgik 55 °C tizerinde sical@a sunuk kalmamalidirlar.

4. Tupler direkt glngisigl altinda depolanmamalidir. Gigtes birakilan tiplerin ic sicalgh
istenmeyen dgerlere yikselebilir ve ayrica tlpin Gzerindeki etliérin ve garetlerin solmasina
neden olabilir.

5. Grup 5 ve 6 daki tipler mutlaka agik havada , cgnde fazla doklmayan 6zel alanlarda
depolanmalidir. Yerk@m yerlerinden, i1sI yayan kaynaklardan ve yanicddederden uzak alanlarda,
direkt giing 1sigindan korunmgivaziyette depolanmalidir.

Tuplerin depolandgi alanin zemini toprak olmamaligien, cukur, ¢atlak vb. bulunmamalidir.

TUp depo alaninin icinde ya da cevresinde yaniddalar istiflenmemeli , depolanmamalidir.

Aclk alanda depolanan tuplerin, alagida devrilmelerini dnlemek icin etrafi Guvenlik

citi ile gevrilmelidir.

9. Depo alani igcindeki tipleri gruplara ayirdiktan soher grubun 6zefli tabelalar asilarak
belirlenmelidir.

10. Gerekli yerlere uyarsaretleri ve posterler asilarak kullanicilara bigrilmelidir.

11. Dolumu yapan firma tarafindan tup tzerine konulangindeki gazi tanitan etiketler kesinlikle
koparilmamalidir.

12. Tup depo alaninda ¢ghin kisiler mutlaka celik burunlu Givenlik ayakkabisi eeniz i eldiveni
giymelidirler.

13. Tup depo alaninda an az 2 adet 12 kg'lik kuru kintgzlu yangin sondurtct bulundurulmalidir.

© N



14. Yangin durumunda, tip gotma sleminde kullanmak amaciyla ve tlip depo alaningabliéecek
mesafede hidrant ya da basincli bol su kgybalunmalidir.

15. Tupler kullanim yerine dik olarak ve@am bir bigcimde sabitlendikten sonra kapaklari
cikartilmalidir.

16. Gazi kullanirken g6zlik ya da yuz siperi kullanilda. Gazin 6zelliklerine ve basincina gére
normal § g6zIigu, yiz siperlgi ya da yizi komple 6rten maske kullaniimalidir.

17. Ozellikle zehirleyici gazlar ile ¢ajan yerlerin yakininda mutlaka bir solunun cihazi
bulundurulmalidir.

18. Gaz kacak kontrolleri sabunlu su kullanilarak yagailidir.

19. ilkyardim, yangin sondirme, @tma ya da acil yikama icin yeterli miktarda suumdurulmalidir.

20. Tupu kullanim sistemine Beamadan 6nce sistemden herhangi bir nedenle tipalgsa
engelleyecek dnlemler alinmalidir.(¢cekvalf, alentw vs.)

21. Likit haldeki gazlarin kullanim sistemi icinde kadplealmasinin, likitin genlgmesinden dolayi
sistemin patlamasina neden olaaanutulmamalidir.

22. Tupler kesinlikle tekerlek olarak, destek amacy#deda icindeki gazi kullanmaktangga bir amac
icin kullaniimamaldir.

23. Tuplere kaynak yapilmamalidgase olarak kullaniimamalidir.

24. Oksijen ya da yanmay! destekleyerkzagaz tuplerinin valflerine kesinlikle §agres ya da aa
yanicl madde dgmemelidir.

25. Tup valflerinin ¢iks agizlan Uzerinde bga ygs ve su olmak Uzere hicbir kirlilik bulunmamali,
agizlar devamli temiz tutulmahdir.

26. Tupler mekanilsoklara ve darbelere maruz birakilmamalidir.

27. Tup valfleri ya da Guvenlik tertibatlar Gizerindesknlikle tamir yapiimamalidir. Hasar durumunda
derhal gazi veren firmaya haber verilmelidir. Tighfleri yalnizca ehliyetli kiiler tarafindan
degistirilebilir.

28. Tup kullanim yerine danms olsa dahi gaz kullaniimaglizamanlarda valfi kapatiimahdir.

29. Tup baalip kullanim yerinde sokuldikten sonra valf ve kdpaklari derhal takilmahdir.

30. Tup depo mahalleri temiz ve duzenli tutulmal, ysitkkisilerin buralara girmelerine engel
olunmalidir. Buralarda tlip depolagdhi belirten garetler gortintr bicimde asilmalidir.

31. Tup depo mahalleri icinde ya da yakininda c¢iplak garatilmasina ve sigara igilmesine engel
olunmaldir.

KAZANLAR:

Kazanlarda basincl, sicaglive su seviyesini gosterespgidaki 6lct cihazlarl bulunacaktir:

1) Kazanin en yuksek ¢gnabasincinin iki katini gosterecekekilde taksimatimanometresiolacak

2) Sicak su kazanlarinda b@rmometre bulunacaktir.

3) Kazanlarda birbirindeayri en az iki adet su seviye gdstergelsulunacaktir. Bunlardan en az bir tanesi
camdan olacak ve kirllmamasi icin mahfaza icinesahlktir. Su gostergeleri, kazan@&aman bgli olacak.
4) BUtun gostergelerin girive cikglarina, kazan basincina uygun birer adet vana meysgduk konacak.
Baglanti borusu tzerinde, fea bir delik acilmg olmayacak bunlar goudan d@ruya kazana kganacak

5) Buhar kazanlarinden az iki adet emniyet supabbulunacak, hi¢ bigekilde buharin gecmesini
engelleyecek bir valf veya engel bulunmayacaktmnByet supaplarinda buhar basinci, 600 kg/cm2 gecme
6) Kazanlarin gig ve ¢iks borulari tizerine, birer adet ana stop valfi kooalka bunlar ¢cabuk ve kolay
kapanacakekilde olacak, buhar yoinlasmasi halinde kullaniimak Uzere, kazanlarda bldfidtet yapilacak
7) Kazanlarda yakit olarak havagazi ve benzerldiakildigl hallerde, gaz besleme borular Uzerinde
ayarlanabilir bir musluk ve sulu emniyet kaplarlunacaktir.

8) Yuksek ve orta basinc¢l kazanlarda; akaryakitnlir tozu veya gaz yakilglihallerde, Cehennemliklerin
en yuksek noktasinda bir veya fazla sayida patkapaklari bulunacaktir. Yerden 2 m yuksg&lkadar

9) 25 m? ve fazla i1sitma ylUzeyi olan buhar kazandgrri calgan en az iki tertibatla beslenecek ve biri
enjektor tipi buhar tirbinli pompa olacaktir. Isgmiizeyi 25 m? az olan kazanlar, telenuygunsekilde
beslenecektir.

10) Algak basinch buhar ve sicak su kazanlaribdaing 0, 5 atii ve sicaklik ise 110 0C gecmeyacekti
11) Algak basingl buhar kazani ile sicak su keeramd otomatik yakit verildi hallerde, kazan basincinin
1 kg/cm2 (bir atmosferin) Uzerine ¢cikmasini dnlekeee yakiti kesecek bir tertibat bulunacaktir.



12) Gaz, kdmir ve akaryakitla galn sicak su kazanlarinda 120 OC nin Ustiine ¢ikmasieyen termostat
bulunacak.

13) Basingli kaplar Gzerinde, emniyet supabgalima vanasi, manometre ve termometre gibi kontrol
cihazlari bulunacaktir. Basincin onda biri oranibotdbasing arfinda acilacak 6zellikte olacaktir.

14) Sgutma tanklarinin kapasitesi 140 litreyi ve boruicHp santimetreyi gedi hallerde, sgutma
tanklarinda en az iki adet basing ayar vanasi ekl bunlardan bir tanesi kirilabilir cinsten aliter.

15) Sgutma tanklarinin kapasitesi 140 litreden az gidballerde, sputma tanklarinda basing ayar vanasi
olacak

- Kompresodrlerin basing deneyi, o kademede musedittn en yiksek basincinin 1,5 kati ile yapilacakt
- Seyyar kompresorler, ¢cghin kcilerden en az 10 metre uzaklkta, dayanikl bim@icinde bulunacaktir.
- Aliuminyum gdvdeli basingli kaplarda max. Sicakl®00 C Celik govdeli basincli kaplarda max. Sidakl
3000 C

 PERIYODIK KONTROLLER

KONTROL PER iYODU

(Azami Stire) A A . .
EKIPMAN ADI PERIYODIK KONTROL KR ITERLERI
(ilgili standardin 6n-gérdugi stireler sakl

- _ A
e bl ) (Ilgili standartlar asagida belirtilmi stir.)

Standartlarda sire belirtiimemisse TS 2025 ve TS EN 13445-5 standartlarinda

BiSfes ivil belirtilen kriterlere uygun olarak yapilir.

Standartlarda sire belirtiimemisse TS EN 12952-6 standardinda belirtilen kriterlereuygun
1vil olarak yapilir.

TS EN 1802, TS EN 1803, TS EN 1968, TS EN 13322, T§
EN 14876, TS EN ISO 9809 ve TS EN ISO 16148
standartlarinda belirtilen kriterlere uygun olarak yapilir.

Kalorifer kazanlari

Ta?lha_blhr gaz_ il Standartlarda sire belirtiimemisse
(Dikisli, diki gsiz)

3vil

TS EN 12863 standardinda belirtilen | TS EN 12863 standardinda belirtilen kriterlereuygun

Tasinabilir asetilen tiipleri
J s surelerde olarak yapilir.

TS 55, TS 1445, TS 1446, TS EN 12817 ve TS EN
Sivilastinimi s gaz tanklari

(LPG, ve benzeri) (yeriisttl) (1) 10 Yil 12819 standartlarinda belirtilen kriterlere uygun
olarak yapilir.
SAETHTD § G i @Vl TS EN12817, TS EN 12819 standartlarinda belirtilen

(LPG, ve benzeri) (yer alti) (1) kriterlere uygun olarak yapilir.

TS EN 1440:2008+A1:2012, TS EN 14767,
Standartlarda sure belirtimemisse TS EN 14795, TS EN 14914 standartlarinda

Kull daki LPG tupleri - X
dfanimdaid dper 1yl belirtilen kriterlere uygun olarak yapilir.

TS EN 1251-3, TS EN:13458 — 3, TS EN 13530-3 ve TS EN
TS EN:13458 — 3 standardinda belirtilen | 14197-3, standartlarinda belirtilenkriterlere uygun olarak

Kriyojenik tankl
(DCICHIIaNR stirelerde. yapilr.

BASINCLI KABIN KULLANIMINDAN KAYNAKLANAB ILECEK TEHL IKELER:

Isletmelerdeg sazlig1 ve guvenlgi yoninden basingh kaplarin Guvenlik ekipmanliribirlikte
guvenli bir bicimde kullaniimasi icin, bu kaplaperiyodik olarak test ve kontrol edilmesi gerekneelit.
Basinch kaplarin test ve kontrol edilmesinde gextatak; korozyon, sizdirmazlik, kalinlikgiama, catlak,
cizik, deformasyon, @anti kontroli, sicaklik, basing, temizlik, fonksiy, cihazlarin kalibrasyon durumu
vb. kriterlerin kontrol edilmesi gerekmektedir.

- Infilak Tehlikesi (Patlamadan 6nce)
- Parcalanma Tehlikesigrapnel etkisi) (Patlamadan sonra)
- Bogulma, zehirlenme
- Yangin Tehlikesi

- Kimyasal ve Termal Yanik Tehlikesi



KISISEL KORUYUCU DONANIMLAR

Okul ve kurumlarimizin atolyeslik, laboratuvar v.b. mekanlar dahil olmak Uzermtigyerlerinde
ISG ‘deki amag,sikazalari ve meslek hastaliklarini énlenmesi vesgalarin sglkli ve glvenli bir ortamda
calismalarinin sglamaktir.ilk hedef proaktif bir yaklgm ile kazanin olma ihtimallerini belirlemek,
onlemlerini alarakgi kazasi ve meslek hasgahin olismasini tamamen énlemektirgér, alinmg tim bu
Onlemlere rgmen kaza riski olgma ihtimaline kanda, calganlari ve ortami toplu korumadan, gah ferdi
korumaya kadar gerekli dnlemler alinmalidir.

Oncelikli hedefimiz, giivenli meslekgiim olmalidir. Tehlikelerden korunmak icin yapidcisler;
genel olarak;Toplu Koruma Uygulamalafive “Ki siye Y6nelik Koruma Uygulamalariisgliklari altinda
incelenebilir.

1- Toplu koruma uygulamalari
a- Tehlikesiz olan ile ggstirme (lkame)
b- Yalitim (Tehlikeyi- makine, ortam, malzemd).)
¢- Koruyucu / Koruma icine alma
d- Yerel havalandirma
e- Yerel aydinlatma
f- Makine koruyuculari
g- Genel havalandirma
h- Genel aydinlatma
i- Iklimlendirme
j- Isaretleme — sinirlama
k- Uyari levhalari
2- Kisiye yonelik koruma uygulamalari
a-Ise uygun personel secimi vgigmi
b-ise giris saglik muayenesi
c- Periyodik sglik muayeneleri
d- Geri dongisalik muayeneleri
e- Rehabilitasyon caimalari
f- Kisisel koruyucu donamimlar (KKD)

YukaridalSG’ nin tim gyerlerini kapsayan koruma uygulamalarina yer vestim Kurumlarimizin
atolye ve laboratuvar gibi mekénlarinda da bu uygualar yapiimalidir. Kiye yonelik koruma
uygulamalarindan KKD, vicudun tamamini ya da 8nkni koruyan 6zelliklere sahiptir. Cgnlarimiza
ve meslek grencilerine-kursiyerlerine ¢amalarinda lizumlu KKD’ 1 kullanmayi gkanlik haline
getirmeliyiz. Maliyeti olduk¢a dfliik, basit bir maske, gozlik, eldiven, baret, eminkgemeri gibi
koruyucular cakana zarar gelmesini 6nleyebilir. Ancak her kullanimalzeme koruyuculuk 6zl
gostermeyebilir. 6331 sayil yasa kapsaminda g¢l&artKisisel Koruyucu Donanimlariiyyerlerinde
Kullaniimasi Hakkinda Yoénetmelik” te belirtilgli izere;

a) Ozel olarak ¢alnin s&ligini ve guivenkini korumak izere yapiimamsiradang elbiseleri ve
Uniformalar,

b) Afet ve acil durum birimlerinin mudahakesfiyetlerinde kullandiklar ekipman,

c) Turk Silahl Kuvvetleri, genel kolluk kugtleri ve Milli istinbarat Tekilati Mistearligi gibi kamu
dizeninin sglanmasina yonelik kurumlarin faaliyetlerinde kutlgdar! kisisel koruyucular,

¢) Kara tamacilginda kullanilan kiisel koruyucular,

d) Spor ekipmani,

e) Nefsi midafaayi veya caydirmayi hedeflesidpman,

f) Riskleri ve istenmeyen durumlari saptayankaz eden tanabilir cihazlar, lgisel koruyucu donanim
olarakkabul edilemez

Kisisel Koruyucu Donamim (KKD):

1) Calsani, yuritulengten kaynaklanan, ghk ve giivenlgi etkileyen bir veya birden fazla riske kar
koruyan, cakan tarafindan giyilen, takilan veya tutulan, bu eaaygun olarak tasarimi yapiiiim alet,
arac, gerec ve cihazlari, ifade eder.

2) Kisiyi bir veya birden fazla riske karkorumak amaciyla uretici tarafindan bir battnmagetirilmi
cihaz, alet veya malzemeden ghus donanimi,



3) Belirli bir faaliyette bulunmak icin korunma amalmaksizin tanan veya giyilen donanimla birlikte
kullanilan, ayrilabilir veya ayrilamaz niteliktekdruyucu cihaz, alet veya malzemeyji,

4) Kisisel koruyucu donanimin rahat wevsel birsekilde ¢algmasi icin gerekli olan ve sadece bu tir
donanimlarla kullanilan gestirilebilir parcalarini ifade eder.

Isveren toplu koruma yontemlerini kullanimi ile btk calsana gerekgiinde KKD vermekle yikimludur.
Calisan ise verilen KKD'I kullanmakla ytukumludtigveren KKD’ in kullaniminda ¢ajana herhangi bir
maliyet ¢ikartamaz.

SAGLIK VE GUVENL iK iSARETLER i

Okullarimiz ve déer binalarimizda, acil durum, yangin ve tahliye lan bgta olmak tzere uyaricli,
emredici ve yasaklayicsaretler kullaniimaktadir. Standartlara uygekilde sglanan garet ve levhalar
okullarin ve cihazlarin uygun yerlerine asilir.

Baslica levha tirleri: Yasaklayici, Uyarici, EmrediGienel emredici, Acil ¢ikkiydnlendirme ve
ilkyardim isaretleri, yanginla micadelgaretleri.

Mesleki egitim verilen kurumlarimizda kullanilan g ve givenlik garetleri @retilen meslge gore
cssitlilik gosterir. Mesleki ve teknik gitim kurumlarimizin atolyelerinde;

- Genel tutum ve davraghar iceren davraglar

- Meslaze dair kullanilan her makine ile ilgili tutum vewdtansglar

- Meslaze dair kullanilan malzeme ile ilgili tutum ve damrgar

- Malzeme, yedek parca v.b. depo amacli yerletgilendirilmesi

- Meslaze dair gerekli diizen ve zamanlamalara ait cizetggaretler kullanilir. Sglik ve glvenlik garetleri
“Is Sazhigl ve Guvenlgi Yasasi "nin 30.maddesi g&ieikartilan “Sglik ve Guvenlikisaretleri Yonetmefi
“nin eklerinde garet levhalarinin dzelliklerine dair bilgiler vemiistir.

Atdlyelerde kullanabilecegimiz isaretlerden bazilari;
1- Yasaklayiciisaretler; Daire biciminde, beyaz zemin tizerine siyah piktagr&irmizi cerceve ve
diyagonal cizgi (kirmizi kisimlagaret alaninin en az % 35'ini kapsayacaktir)
Sigara icilmez Sigaraicmek ve Acik Alev Kullanmak Yasaktir. Dokunma SuylaSéndiirmek
Yasaktir.

®&®®

Sigara icmek ve agik

Sigara Icilmez alev kullanmak Yaya giremez
vasaktir
Suyla séndiirmek teilmez YEIK'IS}.Z kimse
vasaktir : giremez



2- Uyarici isaretler; Uggenseklinde, sari zemin tizerine siyah piktogram, sigeiteve (sari kisimlagaret
alaninin en az % 50'sini kapsayacakiiehlike Engel Disme Tehlikesi Zararli veya Tahris Edici Madde

A\

Parlayict madde veya Patiayicy ruadde Toksik (Zehirli)
yiksek 181 madde

»
D>

P
>

——
D a.a
it a8
Asindirict madde Radyoaktif madde Asih yiuk

Is makinas1 Elektrik tehlikesi Tehlike

P
P>
P

Lazer 1sm1 Oksitleyici madde  Yonlasurici olmayan

radyasyon
£\ 42
Z 1
Kuvvet:l:‘anyetlk Engel Diisme tehlikesi

p
p

A2

Biyolojik risk Diigiik sicaklik

Zararh veya tahrig
edici madde

3- Emredici Isaretler; Daire biciminde, Mavi zemin (izerine beyaz piktogrémavi kisimlar garet alaninin
en az %50'sini kapsayacakt@pzlik Kullan Baret Giy Eldiven Giy Maske Kullan Parlayici Madde
Veya Yuksek 1s1 Toksik (Zehirli) Madde Asindirici Madde Elektrik tehlikesi Is Ayakkabisi Giy Yiiz
Siperi Kullan Kulak Koruyucu Tak Genel emredici isaret (gerektiginde baska isaretle birlikte
kullanilacaktir)

@

Gazliik kullan Baret tak Eldiven giy

Maske kullan Is ayakkabisi giy Yaya yolunu kullan
Koruyucu elbise giy Yiiz siperi kullan Emniyet kemeri kullan

®

Kulak koruyucu tak (gerektiginde baska isaretle
birlikte kullanilacaktir)

-

Genel emredici igaret



4- Acil Cikis vellkyardim Isaretleri; Dikddrtgen veya kare biciminde, Yiezemin iizerine beyaz
piktogram (ysil kisimlar saret alaninin en az %50’sini kapsayacakoi) Cikis ve Kacs Yolu flkyardim

Sedye Acil Yardim veilk Yardim Telefonu

-~

Acil gikis ve kagis yolu

A€V

Yonler (Yardime bilgi isareti)

Ik Yardim Sedye Giivenlik dusu
Goz dugu Acil yardim ve ilk yardim telefonu

5- Yanginla Miicadeleisaretleri; Dikdortgen veya kare bigiminde, Kirmizi zemin inerbeyaz piktogram
(kirmizi kisimlar garet alaninin en az % 50'sini kapsayacaktaipgin Hortumu Yangin Merdiveni
Yangin Sondirme Cihazi Acil Yangin telefonu Yoénle(Yardimcl Bilgi isareti)

E 00 &

Yangin Hortumu Yangi Merdiveni Yang1gii:2:iurme Acil Yangin Telefonu

NI €EV

Yaénler (Yardimer bilgi isareti)

Bakim — onarim yapilan yerlerde ya da giriimesrngimeyen yerlerde barikatlarla ayriimali.
Atélyelerde uygun yerlerg iglvenlgi, is kazalari, makine kullanimlarina ait bilgilendirie@ uyarici
levhalar asiimalidir. #egida benzer 6rnekler verilgtir.



YASA GEREGI YAPILMAS| GEREKENLERI OZETLERSEK;

01/01/2014 tarihi itibari ile yapilmasi gerekenler

1-Is Sazhig ve Glvenlgi Kurullarinin Olgturulmasi

2- Risk analizlerinin yapilmasi

3- Acil durum planlari, yanginla micadele ve ilkdian planlari

4- Tahliye planlan

5- Calsanlarin bilgilendiriimesi

6- Calsanlarin gitimi

7- Calsanlarin gorglerinin alinmasi ve katilimlarinin ganmasi olarak belirtilngtir.

ISGB’LERIN GOREVLERNI KISACA;

a) Iscilerin salik gozetimi,

b) Calsma ortaminin gozetimi,

c¢) Egitim, dangmanlik ve bilgilendirme,

¢) Ilkyardim ve acil miidahale,

d)Kayit ve istatistik, gorevleri ile benzerigdir gérevleri yerine getirmekle yukimluduar, olarak
siralayabiliriz.

ISGB'’ ler Yillik calsma plant, yillik dgerlendirme raporu, ¢alna ortaminin gézetimi, caanlarin sghk
gOzetimi, k kazasi ve meslek hasglile is sgli gl ve glvenligine iliskin bilgilerin ve ¢alsma sonuclarinin
kayit altina alinmasindan sorumludur.

PERIYODIiK DENET IMLERDE BAKILACAK HUSUSLAR:

1.0SGK Aylik toplantilarini yaprgimi?

2. OSGK Yilhk toplantilarini yaprgimi?

3. Mevcut gitim 6gretim yili kaza kayit sistemi incelengnmni?

. Bir sonraki @retim yili grencilerin kullanacaklari KKD ler belirlengimi?
. Okulun fiziksel yapissiguvenlgi acisindan gézden gegirilgnini?

. Okula yeni gelengietmenlerinds Sasligl ve Guvenlgi egitimi verilmis mi?
. Her gitim Ogretim yili sonunda gretmenler istatistiksel analiz yaparak OSGK ya vemn®
. OSGK sglik ve guvenlik ile ilgili esitim ve seminer dizenledi mi?

. Okul satin alma komisyonlarinda OSGK uyesi gibrai?

10. Sa&lik ve guvenlik ile ilgili Resim ve aflerden istifade edildi mi?

11. Acil cikslar belirlendi mi?

12.1lk yardim personelinin ismi panolara asildi mi?

13. Gsrencilere ve gretmenlere ait kan grubu listesi var mi?

14.1s kiyafetleri ve baretlerde kan gruplari yazgmi?

15. E-okul da kan gruplari sinifietmenleri tarafindaslienmis mi?

16. Okul saatleri dinda okulun kullaniminin nasil olggebelirlenmig mi?

17. Bina ici ve dul elektrik, su ve gazlieri takip ediliyor mu?

18. Okulda kullanilan alet ve techizat TSE Stancherdiygun mu?

19. OSGK gerekKli testleri yaptirgnmi?

20. Buro cakmalari meslek hast&l acisindan bilgilendirilngi mi?

21. Merdivenler kontrol ediliyor mu?

22. Okul icinde bulunan yikleniciler OSGK ile kooveli ¢alsiyor mu?

© 00 N o o1 b~



OKUL IDARECILERIN DIiKKAT EDECE Gi HUSUSLAR:
1-Calsan temsilcisi se¢imi,

2-Risk degerlendirme ekibi kurulmasi,

3-Acil durum ekibi olgturulmasi,

4-Is Sazh gl ve Guvenlgi Kurulu olusturulmasi,

5-Is Sasligl ve Giivenlgi onayli defterin tutulmasi,
6-Organizasyon yapisinin gturulmasi,

7-Gorev yetki ve sorumluluklarin belirlenmesi,

8-Calsan personelin genel @& muayenesinden gegirilmesi,
9-Makine talimatlarinin hazirlanmasi,

10-Makine operasyon noktalari ve koruyuculariniadgh gegirilmesi,
11-Makine yerlgimlerinin gézden gegcirilmesi,

12-Kisisel Koruyucu Donanimlarin belirlenmesi,

13-s Sagligl ve Guvenlgi uyum levhalarinin belirlenmesi,

14-s Sagsligl ve Glvenlgi afisleri belirlenmesi,

1515 Sagligl ve Guvenlgi talimatlarinin olgturulmasi,
16-Etiketleme vesaretleme yapilmasi,

17-Acil toplanma yerleri ve yonlendirmgairetlerinin belirlenmesi,
18-Disiplin Kurulu olgturulmasi,

19-Yangin sistemlerinin kontrol edilmesi,

20-Operator belgelerinin kontrol edilmesi,

21-Alarm ve tahliye tatbikatlarinin yapilmasi,

22-Kullanilan tehlikeli kimyasallarin analizi MSO&imyasal Madde Guvenlik Veri Karnesi)
23-Dig alan ve ¢evre duzenlemelerinin incelenmesi,
24-Tehlikeli ve tehlikesiz atik alanlarinin glurulmasi,
25-Basingh tip alanlarinin belirlenmesi,

26-Trafik isaret ve yon levhalarinin asilmasi,

27-Duyuru ve ile§im panolarinin aktif kullaniimasi.

Erol BUDAK
Is Givenlgi Uzmani



